UAlg

o oncave  FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

REGULAMENTO ORGANICO DOS SERVICOS

DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

DA UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Dezembro de 2010




{
e

Tendo em considerago que:

A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade, adiante designada por
Faculdade, dispGe de servigos necessarios & prossecugio das atribui¢des ¢ ao exercicio
das competéncias dos orgios de gestdo e das restantes estruturas organicas;

Nos termos do art.® 51° dos Estatutos da Faculdade, publicados em Didrio da
Republica, 1I Série, de 28 de Maio de 2009, a organizagiio dos servigos, bem como a
sua estrutura, atribuigdes e competéncias, sfo objeto de regulamento a aprovar pelo
diretor;

Importa definir a organizagdo interna dos servigos da Faculdade € as regras necessdrias
ao seu funcionamento e articulagfo, de forma a promover a sua qualidade;

Nos termos do n° 2 do art.® 51° do Estatutos da Faculdade, aprovo o presente regulamento
dos servigos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, o qual consta de anexo ao presente
despacho.

Data — O Diretor, Rui Manuel Cabral e Silva
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CAPITULO 1
Disposicdes gerais

Artigo 1°
Natureza e ambito de aplicacio

1 - O presente regulamento estabelece a estrutura orgnica, atribuigBes e competéncias dos
servigos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve, adiante
designada por Faculdade.

2 - Os servigos sdo estruturas de apoio a Faculdade, na prossecucgiio das suas atribui¢des e
no exercicio das competéncias dos seus drgdos de gestdo e restantes unidades estruturais.

Artigo 2°
Estrutura e coordenacio dos servicos

1 — Constituem os servigos da Faculdade:

a) O Sector de Recursos Humanos e Gestdo da Informagio;

b) O Sector de Apoio Técnico-logistico;

¢) O Sector de Apoio aos Departamentos;

d) O Gabinete Financeiro e Patrimonial;

e) O Gabinete de Apoio ao Estudante;

f) O Gabinete de Apoio aos Programas de Mobilidade;

g) O Gabinete de Cooperagiio e Promogio;

h) O Gabinete de Autoavaliagdo e Garantia Interna da Qualidade;
1) O Gabinete de Informatica;

J) Os Secretariados dos Orgfios de Gestio.

2 - Os servigos da Faculdade sdo dirigidos pelo Secretério, que depende hierarquicamente
do Diretor, e os seus sectores ou gabinetes podem ser orientados por coordenagdes técnicas
ou por tecnicos superiores designados pelo Diretor para o efeito.
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Artigo 3° ‘25{-
Secretario

1 - O Secretario ¢ equiparado a dirigente intermédio de segundo grau e exerce a sua agio
no ambito da gestdo administrativa, financeira, patrimonial, académica e de recursos
humanos da Faculdade, tendo em considera¢do a misséo, as atribuigdes, a estratégia e os
objetivos definidos pelo Diretor.

2 — Ao Secretario compete, nomeadamente:

a) Orientar e coordenar a atividade dos servigos, promovendo a sua qualidade ¢ a
satisfacdo dos destinatéarios;

b) Dirigir os trabalhadores dos servigos, apoiando-os, motivando-os e fornecendo-lhes
as informag8es necessdrias ao exercicio do respetivo posto de trabalho, bem como
os procedimentos mais adequados a adotar;

¢} Estabelecer objetivos de atuagdo para os servigos, tendo em conta os objetivos
gerals definidos para a Faculdade ¢ as determinagdes da Diregdo;

d) Prestar informacgSes e elaborar pareceres relativos a gestdo administrativa,
financeira e patrimonial;

e) Sistematizar a legislagfo com interesse para a atividade da Faculdade;

J)  Apoiar a preparagio e elaboracfio dos relatérios e planos de atividades da Dire¢do;

&) Propor e colaborar na promogéo de agdes tendentes ao desenvolvimento do pessoal
ndo docente, nomeadamente no que se refere as necessidades de formacdo;

h) Avaliar os trabalhadores dos servigos e promover e acompanhar o processo de
avaliagfo de desempenho dos trabalhadores nfo docentes afetos a Faculdade;

{) Exercer as demais atribui¢es que lhe sejam cometidas pela lei, pelos Estatutos ou
que lhe sejam delegadas pelo Diretor.

CAPITULO II
Servigos

Artigo 4°
Sector de Recursos Humanos e Gestio da Informacio

1 - O Sector de Recursos Humanos e Gestdo da Informagdo exerce a sua agio no 4mbito da
gestdo do pessoal adstrito & Faculdade e da gestio dos documentos que nela circulam,
estabelecendo a ligago com os Servigos de Recursos Humanos da Universidade do
Algarve.

2 — Ao Sector de Recursos Humanos e Gestio da Informagio compete, de acordo com as
orientacdes superiores:
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a) Prestar as informagdes, em matéria de recursos humanos, que lhe forem requeridas o
interna ou externamente;

b) Proceder a elaboragfio dos mapas de gestdo de pessoal, exigidos por lei ou
requeridos superiormente;

¢} Organizar ¢ manter atualizados os processos individuais do pessoal docente e ndo
docente;

d) Assegurar as agles a desenvolver pela Faculdade, relativas ao recrutamento,
constitui¢do, modificagfio e extingdo da relagdo juridica de emprego,

¢} Proceder ao controlo das faltas, férias e licengas, efetuar o seu registo, bem como
elaborar os respetivos mapas;

S Instruir ¢ acompanhar os processos relativos & autorizagio da recuperagio da
remuneragio de exercicio, beneficios sociais, acidentes em servigo, equiparagdo a
bolseiro, licencas sabéticas, dispensas de servigo e demais situagSes previstas na
led;

g) Apoiar administrativamente o processo de avaliagio de desempenho do pessoal
docente e ndo docente, assim como a promogdo de acdes conducentes ao seu
desenvolvimento;

h) Apoiar administrativamente a elaboracio dos processos eleitorais dos membros da
Faculdade para a composi¢#o dos seus drgios ou dos orgdos da Universidade;

i) Recolher e divulgar a legislagfo com interesse para a atividade da Faculdade;

J)  Efetuar o registo e o encaminhamento do expediente geral para os 6rgéos e servicos
da Faculdade, restantes servigos e unidades orginicas da Universidade e para o
exterior;

k) Assegurar a distribui¢fio da correspondéncia pelos érgdos e servicos da Faculdade;

) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranca;

m) Assegurar, em geral, todas as demais tarefas da responsabilidade da Faculdade,
respeitantes a gestdo de recursos humanos e da informago.

Artigo 5°
Sector de Apeio Técnico-logistico

1 - O Sector de Apoio Técnico-logistico exerce a sua agdo no 4mbito da gestdo de
infraestruturas e equipamentos comuns e do apoio logistico aos utentes de cada um dos
edificios da responsabilidade da Faculdade.

2 — Ao Sector de Apoio Técnico-logistico compete, de acordo com as orientacgdes
superiores:

a) Zelar pelo bom estado de equipamentos e infraestruturas de uso comum,;

b) Zelar pelo bom estado dos equipamentos afetos aos Servigos;

¢/ Apoiar a gestdo da utilizagio de espacos, de viaturas e de equipamentos de uso
comuin;



d) Colaborar com o Sector de Recursos Humanos e Gestio da Informaco na recegd (Zq.q-
e na distribui¢@io de encomendas e de correspondéncia;

e¢) Controlar os stocks de consumiveis para os servigos ¢ infraestruturas de uso geral;

S} Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranca;

g) Executar outras tarefas administrativas e de apoio técnico de caracter logistico.

Artigo 6°
Sector de Apoio aos Departamentos

1 - O Sector de Apoio aos Departamentos exerce a sua agdo no ambito das atividades
desenvolvidas pelos Departamentos da Faculdade.

2 -~ Ao Sector de Apoio aos Departamentos compete, de acordo com as orientacdes
superiores:

@) Assegurar o secretariado e o expediente proprios dos Departamentos;

b) Gerir as agendas dos Presidentes dos Conselhos de Departamento e filtrar os seus
contactos;

¢} Efetuar o apoio técnico-administrativo as reunides dos Conselhos de Departamento;

d) Assegurar a divulgagfo interna das deliberagdes dos Conselhos de Departamento,
assim como de outras informag3es pertinentes, de acordo com as orientacdes
superiores;

¢} Efetuar o registo da distribui¢o dos docentes pelas unidades curriculares, na
aplicagdo informética disponivel para o efeito, ou outros que lhe forem solicitados
superiormente;

S Gerir a informagdo de suporte aos procedimentos da responsabilidade dos
Conselhos de Departamento, mantendo-a atualizada;

g) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranga;

7) Executar outras tarefas administrativas e de apoio técnico aos Departamentos, no
dmbito das suas atividades.

Artigo 7°
Gabinete Financeiro e Patrimonial

1 - O Gabinete Financeiro ¢ Patrimonial exerce a sua a¢fo no ambito da gestdo financeira,
or¢amental e patrimonial dos recursos adstritos & Faculdade, estabelecendo a ligagdo com
08 Servi¢os Financeiros e Patrimoniais da Universidade do Algarve.

2 — Ao Gabinete Financeiro e Patrimonial compete, de acordo com as orientagdes
superiores:
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a) Prestar as informagOes, em matéria de recursos financeiros, que lhe forem qg_b@{(
requeridas interna ou externamente;

b) Elaborar os mapas do projeto de orgamento relativo 4 Faculdade, assim como
outros mapas relativos & execucfo orcamental, exigidos por lei ou que lhe
forem requeridos superiormente;

¢) Efetuar o acompanhamento da execucdio orgamental através do controlo da
receita ¢ da despesa;

d) Proceder a aquisi¢io de bens e servigos, organizando os respetivos processos,
nos termos das disposi¢des legais vigentes;

¢) Organizar os processos relativos & despesa, informando-0s no que respeita ao
cabimento e procedendo ao langamento contabilistico na Otica or¢amental;

/) Emitir as faturas decorrentes das prestagdes de servigos & comunidade e efetuar
os procedimentos relativos ao recebimento;

g) Elaborar a prestagio de contas anual, assim como os restantes documentos que
instruem o processo,

k) Assegurar o controlo, processamento, disponibilizagio e regulariza¢io de
fundos de maneio;

i} Proceder ao registo do patriménio, assegurar a sua atualizagfio e organizar as
agdes necessarias ao seu controlo;

J) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem
confiados e zelar pela sua seguranca;

k) Assegurar, em geral, todas as demais tarefas da responsabilidade da Faculdade,
respeitantes a gestdo financeira e patrimonial,

Artigo 8°
Gabinete de Apoio ao Estudante

1 — O Gabinete de Apoio ao Estudante exerce a sua ago no dmbito do apoio aos alunos
dos cursos de especializa¢fo, de graduagio e de pés-graduacio, no seu pEercurso
académico, assim como do apoio as comissdes dos cursos lecionados na Faculdade e
estabelece a ligaglo com os Servigos Académicos da Universidade do Algarve.

2 — Ao Gabinete de Apoio ao Estudante compete, de acordo com as orientagBes superiores:

a) Garantir o esclarecimento aos estudantes, ou o seu encaminhamento, nas questdes
relativas ao seu percurso académico;

b) Prestar as informagdes relativas a questdes académicas e pedagdgicas que lhe forem
requeridas interna ou externamente;

¢) Elaborar ou emitir os mapas relativos a 4rea académica, que lhe forem requeridos
superiormente;

d) Efetuar o registo da distribuicdo dos docentes pelas unidades curriculares, na
aplicagio informatica disponivel para o efeito, ou outros que lhe forem solicitados
superiormente;
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h)

2,
k)

Assegurar o secretariado e o expediente proprios das comissdes de curso;

fpoﬂ

Assegurar a recegdo € a organizacdo das candidaturas aos cursos de pds-graduagio;, iq-

Efetuar o apoio técnico-administrativo & realiza¢do de provas de mestrado e o
respetivo secretariado;

Apoiar administrativamente a realizagfo de estdgios e projetos de fim de curso;
Rececionar, organizar e atualizar os processos relativos aos cursos ministrados na
Faculdade e disponibilizar planos de estudo e programas das respetivas unidades
curriculares;

Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranga;

Assegurar, em geral, todas as demais tarefas, da responsabilidade da Faculdade,
respeitantes a gestéo académica.

Artigo 9°
Gabinete de Apoio aos Programas de Mobilidade

1 — O Gabinete de Apoio aos Programas de Mobilidade exerce a sua a¢fo no ambito do
apoio a mobilidade de alunos, de docentes ¢ do restante pessoal, através do programa
Erasmus ou de outros programas nacionais e internacionais da responsabilidade da
Faculdade e estabelece a ligagio com o Gabinete de Relagdes Internacionais e Mobilidade
da Universidade do Algarve.

2 — Ao Gabinete de Apoio aos Programas de Mobilidade compete, de acordo com as
orientagdes superiores:

a)

b)
¢)

d)

2)
5

Apoiar as iniciativas de mobilidade, no que respeita & formagdo, de alunos,
docentes e restante pessoal, nomeadamente as resultantes de programas nacionais e
internacionais;

Divulgar as informagGes consideradas de interesse para a Faculdade na area dos
programas nacionais e internacionais de formagio e/ou cooperacio;

Garantir o esclarecimento aos estudantes inseridos em programas internacionais, ou
0 seu encaminhamento, nas questdes relativas ao seu percurso académico;
Colaborar com o Gabinete de Apoio ao Estudante no acolhimento de alunos
estrangeiros;

Assegurar o secretariado € o expediente proprios da Comissio de Coordenadores de
Mobilidade;

Assegurar o secretariado e o expediente proprios das comissdes dos cursos Frasmus
Mundus;

Assegurar a receciio € a organizacio das candidaturas aos cursos Erasmus Mundus;
Efetuar o apoio técnico-administrativo i realizaciio de provas de mestrado dos
cursos Erasmus Mundus e o respetivo secretariado;

Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranca;
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J) Assegurar, em geral, todas as demais tarefas respeitantes aos programas nacionais e ?qa”
mternacionais de mobilidade, da responsabilidade da Faculdade.

Artigo 10°
Gabinete de Promocio e Cooperacio

1 - O Gabinete de Promogio e Cooperagiio exerce a sua agfo no dmbito da dinamizagio de
atividades para divulgagfo e promog¢io da imagem da Faculdade e da cooperagiio com o
exterior, estabelecendo a ligagio com o Gabinete de Comunicaciio e Protocolo da
Universidade do Algarve.

2 — Ao Gabinete de Promocgio e Cooperagdo compete, de acordo com as orientacdes
superiores:

a) Apoiar administrativamente as iniciativas de promogio e divulgacio da Faculdade;

b) Apoiar administrativamente a realizagio de eventos de caricter promocional,
organizados pela Faculdade e promover a sua divulgagiio, dentro ¢ fora da
institui¢#o;

¢) Atualizar os contetdos da pagina Web da Faculdade, no que respeita as
informacdes de divulgago geral, ¢ zelar pela sua atualizagfio, no que respeita s
informagGes de divulgagio préprias dos orgos de gestio e restantes unidades
estruturais;

d) Organizar e atualizar os acordos de colaboracio com outras instituicdes, nacionais e
estrangeiras, e com o tecido empresarial;

¢) Divulgar as informag¢Ses consideradas de interesse para a Faculdade na 4rea das
relagdes externas;

£ Promover a articulagiio com a Associacio Académica, ou com outras estruturas
criadas para o apoio & inser¢do profissional, no encaminhamento de informacdes
sobre ofertas de emprego, cursos de formagio e demais agdes que promovam a
integracéo dos estudantes ou ex-estudantes na vida ativa;

g) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranga;

h) Assegurar, em geral, todas as demais tarefas respeitantes a cooperago com o
exterior e & promog#o da Faculdade.

Artigo 11°
Gabinete de Autoavaliaciio e Garantia Interna da Qualidade

I — O Gabinete de Autoavaliacio e Garantia Interna da Qualidade exerce a sua agfo no
dmbito da garantia interna da qualidade e da melhoria continua ¢ estabelece a ligacdo com
0 Gabinete de Avaliag@io e Qualidade da Universidade do Algarve.



2 — Ao Gabinete de Autoavaliagfio e Garantia Interna da Qualidade compete, de acord o4
com as orienta¢des superiores; A

@) Elaborar estudos na 4rea da qualidade ¢ em especial sobre os processos de ensino,
aprendizagem e servigos;

b) Definir indicadores de desempenho e desenvolver 0s meios para os obter € manter
atualizados;

¢) Elaborar relatorio anual sobre os indicadores de qualidade disponiveis;

d) Colaborar nos processos de avaliagfo e acreditagdo dos cursos, tanto na preparacio,
como na monitorizacao;

e) Tratar os dados relativos a qualidade e elaborar os respetivos relatdrios;

1) Coordenar e dinamizar processos de audicfio interna, nomeadamente através de
inquéritos a estudantes, a trabalhadores docentes e nfio docentes, a empresas ¢ a
outras entidades externas, incluindo o processamento ¢ a anélise das respetivas
respostas;

£) Colaborar e dinamizar a implementac#io de préaticas de qualidade;

h) Colaborar na elaborag@o de instrumentos de monitorizaciio do sistema interno de
garantia de qualidade;

i) Apoiar e secretariar as reunides da Comissdo de Autoavaliagio, prevista no art.
35.° dos Estatutos da Faculdade;

J) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranga;

k) Assegurar, em geral, todas as demais tarefas respeitantes a avaliagio e 4 qualidade
da Faculdade.,

Artigo 12°
Gabinete de Informatica

1 - O Gabinete de Informética exerce a sua agio no dmbito da concegdo, desenvolvimento
€ manutengdo de sistemas de informagio, da gestdo das infraestruturas computacionais e
do apoio técnico aos utilizadores adstritos & Faculdade e estabelece a ligagdo com os
Servigos de Informatica da Universidade do Algarve.

2 — O Gabinete de Informitica integra o Sector de Sistemas de Informacfio e o Sector de
Infraestruturas e Apoio Técnico.

3 — Ao Sector de Sistemas de Informagdio compete, de acordo com as orientacdes
superiores:

a) Participar na realiza¢io das acles necessdrias 4 racionalizacfo, simplificagdo e
modernizagio dos circuitos administrativos e de suporte de informagio com recurso
as novas tecnologias de informacio;

b) Desenvolver e manter atualizados os sistemas de informag¢8o da Faculdade e a
respetiva pagina Web;
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¢) Proceder ao estudo, defini¢do ¢ concegio de aplicagdes informaticas de interess
para as atividades de natureza administrativa, financeira ¢ pedagdgica.

4 — Ao Sector de Infraestruturas e Apoio Técnico compete, de acordo com as orientagdes
superiores:

a) Instalar, administrar e assegurar a manutengfo ¢ a atualizacio do parque de
servidores;

b) Assegurar a instalagdo, manutengiio e gestio dos meios € equipamentos
informaticos;

¢} Apoiar tecnicamente os trabalhadores docentes e nfo docentes, alunos e
investigadores, na instalagéo do software licenciado na Universidade do Algarve;

d) Efetuar, ou solicitar a entidades externas, reparagSes ao equipamento que integra o
parque informético;

¢) Gerir e manter as salas de acesso livre possuidoras de meios informaticos;

J) Gerir a rede informética, com fios, nos edificios da Faculdade, assegurando o bom
funcionamento do respetivo equipamento;

&) Administrar as gamas de enderegos IP e apoiar os utilizadores no procedimento de
configuragéo do acesso a rede informatica;

k) Gerir e moderar as listas de correio eletrdnico.

Artigo 13°
Secretariados dos Orgiios de Gestio

1 — Os Secretariados dos Orgios de Gestio exercem a sua acdo no ambito das atividades de
apoio a Diregdo, ao Conselho Cientifico e ao Conselho Pedagdgico.

2 - Os Secretariados dos Orglios de Gestio integram o Secretariado da Direcfio, o
Secretariado do Conselho Cientifico e o Secretariado do Conselho Pedagdgico.

3 -- Ao Secretariado da Diregiio compete, de acordo com as orientagdes superiores:

a) Assegurar o secretariado e o expediente proprios da Diregio;

b) Gerir as agendas do Diretor e do Subdiretor e filtrar os seus contactos;

¢/ Efetuar o apoio téenico-administrativo as reunides promovidas pela Diregfo;

d) Assegurar a divulgaciio interna de despachos e de notas informativas do Diretor,
assim como de outras informagdes pertinentes, de acordo com as orientagdes
superiores;

e¢) Gerir a informa¢8o de suporte aos procedimentos da responsabilidade da Diregio,
mantendo-a atualizada;

/) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranca,
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g/ Executar outras tarefas administrativas e de apoio técnico a Diregfio, no dmbito das QC{{:‘
suas atividades.

4 — Ao Secretariado do Conselho Cientifico compete, de acordo com as orientacdes
superiores;

a) Assegurar o secretariado e o expediente proprios do Presidente do Conselho
Cientifico;

b) Gerir a agenda do Presidente do Conselho Cientifico e filtrar os seus contactos;

¢) Efetuar o apoio técnico-administrativo as reunides do Conselho Cientifico;

d) Assegurar a divulgagio interna das deliberacdes do Consetho Cientifico, assim
como de outras informagdes pertinentes, de acordo com as orientag3es superiores;

e) Gerir a informac8o de suporte aos procedimentos da responsabilidade do Conselho
Cientifico, mantendo-a atualizada;

J) Apoiar tecnicamente os processos relativos 4 aceitagio de alunos para
doutoramento e & realizagio das provas conducentes a obtengio do grau;

g Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranga,

h) Executar outras tarefas administrativas e de apoio técnico ao Conselho Cientifico,
no dmbito das suas atividades.

5 — Ao Secretariado do Conselho Pedagdgico compete, de acordo com as orientagdes
superiores:

a) Assegurar o secretariado e o expediente préprios do Conselho Pedagdgico;

b) Gerir a agenda do Presidente do Conselho Pedagogico e filtrar os seus contactos;

¢) Efetuar o secretariado das reunies do Conselho Pedagdgico:

d) Assegurar a divulgagfo interna das deliberacdes do Conselho Pedagogico, assim
como de outras informagdes pertinentes, de acordo com as orientacdes superiores;

¢) Gerir a informag#o de suporte aos procedimentos da responsabilidade do Consetho
Pedagdgico, mantendo-a atualizada;

J) Solicitar aos responsaveis pelas unidades curriculares os documentos que instruem
0s processos relativos aos cursos ministrados na Faculdade, e efetuar o respetivo
controlo;

& Prestar apoio técnico na elaboragiio de hordrios escolares e calendérios de exames e
efetuar as devidas atualizacdes;

A) Organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos que lhe forem confiados e
zelar pela sua seguranca;

i) Executar outras tarefas administrativas e de apoio técnico ao Consetho Pedagdgico,
no dmbito das suas atividades.



CAPITULO III (2(4.’7\-

Disposi¢des Finais

Artigo 14°
Estruturas temporarias

A prossecuglo de tarefas ocasionais, de duragio temporal limitada e com objetivos
definidos, que ndo possam ser desenvolvidas pelos sectores e gabinetes existentes, pode ser
atribuida a estruturas temporarias, criadas por despacho do Diretor.

Artigo 15°
Casos omissos e davidas

Os casos omissos e duvidas suscitadas na aplica¢fo do presente regulamento sdo resolvidos
por despacho do Diretor da Faculdade, sem prejuizo das disposigdes legais e estatutarias
aplicaveis.

Artigo 16°
Revisio

O presente regulamento pode ser revisto sempre que tal se revele necessdrio, mediante
despacho do Diretor da Faculdade, ouvido o Secretdrio.

Artigo 17°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia imediato 4 sua homologac¢do pelo Reitor da
Universidade do Algarve.



