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2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o processo eleitoral
dos representantes do pessoal docente, do pessoal ndo docente e dos
alunos € organizado em fung¢do dos corpos que representam.

3 — A eleigdo do Director ¢ objecto de regulamento especifico, a
aprovar pelo Reitor.

4 — O processo de elei¢do dos representantes dos estudantes ¢ fixado
pelo Reitor da Universidade.

Artigo 36.°
Acumulaciio de cargos

1 — Nao é permitida a acumulagdo de cargos de direcgdo e presidéncia
dos 6rgdos da ESEC.

2 — Sempre que possivel os restantes cargos previstos nos estatutos
serdo distribuidos pelo maior nimero de docentes.

Artigo 37.°
Perda de mandato

1 — Os titulares de qualquer dos 6rgios da ESEC perdem os mandatos
quando se verifiquem as seguintes situagoes:

a) Deixem de pertencer ao corpo escolar pelo qual foram eleitos;

b) Estejam impossibilitados de exercer as suas fung¢des por periodo
igual ou superior a % da totalidade do mandato;

¢) Sejam condenados em pena disciplinar que implique o afastamento
do servigo.

2 — Os corpos escolares devem eleger membros suplentes com vista
a prevenir situa¢des de perda de mandato.

Artigo 38.°
Substituicio de membros eleitos

1 — A substitui¢do dos membros eleitos cujo mandato seja interrom-
pido antes do termo previsto ¢ feita de acordo com a ordenag@o da lista de
suplentes ou, na falta desta, através de uma eleigdo intercalar a efectuar
unicamente para efeitos de preenchimento da vacatura.

2 — Se o escrutinio tiver sido realizado mediante a apresentagdo de
listas eleitorais plurinominais com sistema de representagéo proporcio-
nal, a substituicdo deve ser operada pelo candidato que ocupe a posigao
imediatamente subsequente na lista de candidatura, s6 se efectuando a
chamada dos suplentes depois de esgotados todos os membros efectivos,
incluindo os que ndo tenham mandato atribuido.

3 — Os membros substitutos cumprem o tempo que restar dos man-
datos dos membros cessantes.

CAPITULO IV
Disposic¢oes finais e transitorias

Artigo 39.°
Extensao

Salvo disposi¢do expressa em contrario, as mengoes as categorias
profissionais do pessoal docente existentes nos presentes Estatutos
estendem-se aos docentes equiparados.

Artigo 40.°
Revisao dos Estatutos

4 — A revisdo dos presentes Estatutos é da competéncia de uma As-
sembleia Estatutaria especialmente constituida para o efeito, de acordo
com o disposto nos niimeros 3 a 6 do artigo 44.° dos Estatutos da Uni-
versidade do Algarve.

5 — A revisdo dos Estatutos pode ser efectuada:

a) Quatro anos apos a data da publicacdo da tltima revisao;

b) Em qualquer momento, por deliberagdo conjunta de 2/3 dos
membros do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho Pedagogico,
em exercicio efectivo de fungdes.

Artigo 41.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos, devidamente homologados pelo Reitor, en-
tram em vigor no dia seguinte apds a sua publicagdo no Didrio da
Repuiblica.
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Aviso n.° 10215/2009

Faz-se publico que por despacho do Vice-Reitor da Universidade do
Algarve, emitido em 12 de Maio de 2009, proferido por delegagdo de
competéncias e, no ambito da alinea /) do n.° 1 do artigo 33.° dos Esta-
tutos da Universidade do Algarve, aprovados por Despacho Normativo
n.° 65/2008, de 11 de Dezembro, foram homologados os Estatutos da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve, que
se publicam em anexo.

21 de Maio de 2009. — A Directora de Servigos de Recursos Huma-
nos, Mariana Farrusco.

ANEXO

Estatutos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade do Algarve

CAPITULO I
Principios fundamentais

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, adiante designada uni-
camente por Faculdade, é, nos termos da lei, uma unidade organica da
Universidade do Algarve, vocacionada para o ensino superior e para a
investigagdo cientifica.

2 — A Faculdade dispde de personalidade juridica e ¢ dotada de auto-
nomia estatutdria, cientifica, pedagogica, cultural e administrativa.

3 — A Faculdade assume como sua a missdo da Universidade do
Algarve.

4 — A Faculdade desenvolve a sua actividade nas areas de Ciéncia,
Tecnologia e Engenharia.

Artigo 2.°
Atribui¢oes

A Faculdade ¢ um centro de criagdo, transmissao e difusdo da cultura
e do conhecimento cientifico e tecnoldgico e, na prossecugdo da sua
missdo, cabe-lhe, designadamente:

a) Promover a formagao superior apoiada na investigagdo cientifica,
assegurando a realizagdo de cursos conducentes a obtencdo dos graus
de licenciado, mestre e doutor e de cursos de especializagdo ou pos-
-graduagdo, por si s6, ou em colaboracdo com outras instituicdes de
ensino superior, nacionais ou internacionais;

b) Promover a investigagdo cientifica, fundamental e aplicada, cola-
borando com as unidades de investigagio;

¢) Estudar, propor e executar ac¢des, programas e projectos de inves-
tigacdo e desenvolvimento nas suas areas cientificas;

d) Prestar a outras entidades, ptblicas ou privadas, servigos para os
quais tenha capacidade técnica, cientifica ou pedagogica;

e) Organizar cursos, conferéncias, coléquios, seminarios e outros
eventos para desenvolvimento e divulgacdo do conhecimento cientifico
e da cultura cientifica;

f) Promover a divulgacdo de trabalhos de caracter cientifico ou pe-
dagogico realizados no dmbito da sua actividade;

g) Cooperar ou associar-se com outras institui¢des de ensino su-
perior, nacionais ou internacionais, numa perspectiva de valorizagdo
reciproca;

h) Cooperar e apoiar a comunidade em que se insere, contribuindo
para o desenvolvimento cultural e econdémico, progresso social e bem-
-estar das populagoes;

i) Promover a formagdo ao longo da vida;

7) Fomentar o empreendedorismo e a criagdo de empresas de base
tecnologica, resultantes de investigagdo realizada na Faculdade ou da
iniciativa dos estudantes;

k) Integrar 6rgaos, grupos, associagdes ou outras entidades de natureza
publica ou privada, nacionais ou internacionais, que visem a promogao
do ensino superior, da investiga¢do cientifica, do desenvolvimento tec-
nolégico, da transferéncia de tecnologia ou a formagdo especializada;

/) Proporcionar a realizag@o pessoal dos seus membros, garantindo a
liberdade académica, a livre orientagdo do ensino ¢ a livre formagdo e
manifestagdo de doutrinas e opinides cientificas;

m) Assegurar as condi¢des para a formagao, qualificagdo pessoal e
profissional dos seus docentes, dos seus investigadores e do seu pessoal
técnico e administrativo;
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n) Promover a qualidade de vida e de trabalho dos estudantes, apoiando
o0 associativismo estudantil, a participa¢do na vida académica e social e
as actividades extracurriculares;

0) Participar na defini¢ao e execugdo da politica de ensino e de in-
vestigacdo nos dominios da sua actividade.

Artigo 3.°
Intercimbio e cooperacio

1 — No dominio das relagdes interinstitucionais, a Faculdade pode
propor a celebragao de convénios e acordos de cooperagao com entidades
nacionais e internacionais, publicas ou privadas.

2 — A Faculdade pode ainda criar parcerias para a investigacao e para
a organizagao dos varios ciclos de estudos, nomeadamente licenciaturas,
mestrados e doutoramentos, bem como de cursos de pos-graduagdo ndo
conferentes de grau e cursos de especializagdo.

Artigo 4.°
Inser¢ao na Universidade

A Faculdade ¢ solidaria com as demais unidades orgénicas da Uni-
versidade do Algarve na complementaridade dos saberes, na abertura a
uma visdo interdisciplinar, na investigagao cientifica e na prestagao de
servigos a comunidade.

Artigo 5.°
Graus, titulos, certificados e diplomas

1 — A Faculdade ministra cursos conducentes a obtengdo dos graus
de licenciado, mestre € doutor.

2 — A Faculdade decide sobre a concessdo de equivaléncias, a vali-
dacdo de competéncias e o reconhecimento de habilitagdes académicas
ao nivel de licenciatura, mestrado e doutoramento.

3 — A Faculdade decide sobre a concesséo de certificados ou diplo-
mas comprovativos da formagéo realizada, nomeadamente em cursos
de pos-graduagdo ou especializagdo, de formacéo, aperfeicoamento e
reconversdo profissional ou de formagao continua.

4 — A Faculdade propde a concessao pela Universidade do Algarve
de graus, distingdes e titulos honorificos.

Artigo 6.°
Simbolos

Constituem simbolos da Faculdade a bandeira e o logétipo da Uni-
versidade do Algarve, aos quais se acrescentara a sigla “FCT” ou a
expressdo “Faculdade de Ciéncias e Tecnologia”.

Artigo 7.°
Antigos alunos

A Faculdade considera como seus antigos alunos os estudantes que se
diplomaram nos cursos leccionados pelas trés faculdades que lhe deram
origem, ou pelas unidades orgénicas que as antecederam, nas areas de
Ciéncia, Tecnologia e Engenharia.

CAPITULO IT
Orgios da Faculdade

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 8.°
Orgios
1 — Sao orgdos da Faculdade:

a) O director;
b) O conselho cientifico;
¢) O Conselho Pedagogico.

2 — Podem ser criados 6rgaos de natureza consultiva associados a
Faculdade ou aos departamentos, mediante despacho do director, ouvidos
os restantes 6rgaos da Faculdade.

3 — Os orgdos dispdem de apoio administrativo proprio, disponibi-
lizado pela Faculdade.
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Artigo 9.°
Mandatos

1 — O mandato do director da Faculdade inicia-se com a posse con-
ferida pelo reitor da Universidade do Algarve.

2 — Os mandatos dos membros dos restantes orgaos da Faculdade
iniciam-se no termo dos mandatos anteriores e ap6s homologacéo, pelo
director, do processo eleitoral ou da designagao.

3 — Os titulares de qualquer dos 6rgéos da Faculdade podem renun-
ciar aos respectivos mandatos, mediante apresentagdo por escrito de uma
declaragdo fundamentada.

4 — Os titulares de qualquer dos 6rgaos da Faculdade podem perder
os mandatos quando se verifique uma das seguintes situagoes:

a) Deixem de pertencer ao corpo escolar pelo qual foram eleitos;

b) Estejam impossibilitados de exercer as suas fungdes por periodo
superior ou igual a um quarto da totalidade do mandato;

¢) Sejam condenados em pena disciplinar que implique o afastamento
do servigo.

5 — Sempre que se verifique a vacatura de um lugar nos 6rgaos da
Faculdade, o director, no prazo de 10 dias uteis, dara inicio ao processo
de substituicdo do membro que ird completar o mandato do membro
cessante.

6 — Para as comissdes de curso e para o Conselho Pedagogico os
estudantes elegerdo suplentes em numero igual ao dos titulares efectivos,
de modo a assegurar eventuais substitui¢des.

Artigo 10.°
Reunides

As reunides dos orgdos da Faculdade prevalecem sobre as restantes
actividades, com excepgao de exames, juris académicos e de concurso,
e reunides de 6rgdos da Universidade do Algarve.

SECCAO II

Director

Artigo 11.°
Eleicio e duracio do mandato

1 — O director ¢ eleito de entre os professores de carreira da Fa-
culdade.

2 — O director ¢ eleito por sufragio universal, de forma auténoma,
pelos trés corpos que constituem a Faculdade, devendo as percentagens
resultantes da votac¢do dos docentes, dos estudantes e dos funcionarios
ndo docentes ter uma ponderagdo de 60 %, 30 % e 10 %, respectivamente,
no apuramento final da votagao.

3 — No apuramento final da votagdo sdo apenas considerados os
votos validamente expressos, nao se considerando como tal os votos
em branco.

4 — O processo de eleicdo do director consta de regulamento a apro-
var pelo reitor.

5 — O mandato do director tem a duragdo de trés anos, podendo ser
renovado uma unica vez.

Artigo 12.°
Dedicacao exclusiva

1 — O cargo de director da Faculdade ¢ exercido em regime de
dedicagdo exclusiva.

2 — O director fica dispensado da prestagdo de servigo docente, sem
prejuizo de, por sua iniciativa, o poder prestar.

Artigo 13.°

Subdirector

1 — O director da Faculdade é coadjuvado por um subdirector.

2 — O subdirector ¢ nomeado livremente pelo director.

3 — O subdirector pode ser exonerado a todo o tempo pelo director
¢ 0 seu mandato cessa com a cessagdo do mandato deste.

4 — O subdirector fica dispensado de 50 % da prestacéo de servigo
docente, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poder prestar.

Artigo 14.°

Acumulacées

Os cargos de director e subdirector ndo sdo acumulaveis com os
cargos de presidente do conselho cientifico, presidente do Conselho
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Pedagdgico, presidente de conselho de departamento, director de curso
e director de centro de investigagao.

Artigo 15.°
Destituicao e substituicio do director

1 — Em situag@o de gravidade para a vida da Faculdade, o reitor,
ouvidos os orgdos da Faculdade, pode destituir o director.
2 — No caso previsto no niimero anterior, compete ao reitor:

a) Investir interinamente o subdirector ou, na falta deste, um professor
a sua escolha;

b) Determinar, no prazo maximo de oito dias, a abertura do processo
de elei¢ao de um novo director.

3 — Quando se verifique a incapacidade temporaria do director,
assume as suas fungdes o subdirector.

4 — Caso a situagdo de incapacidade se prolongue por mais de 90
dias, o reitor, ouvidos os 6rgéos da Faculdade, deve pronunciar-se acerca
da conveniéncia da elei¢do de um novo director.

5 — Em caso de vacatura, de renuncia ou de incapacidade permanente
do director, ¢ aplicavel o disposto nas alineas a) e b) do n.° 2.

Artigo 16.°
Competéncia
1 — Compete ao director:

a) Representar a Faculdade perante os demais 6rgaos da Universidade
do Algarve e perante o exterior;

b) Dirigir os servigos da Faculdade e aprovar os necessarios regu-
lamentos;

¢) Aprovar a proposta de calendario escolar, o horario das tarefas
lectivas bem como o plano de ensino da Faculdade, ouvidos o conselho
cientifico e o Conselho Pedagdgico, de acordo com os principios gerais
definidos para a Universidade;

d) Homologar a distribui¢do do servi¢o docente aprovada pelo con-
selho cientifico;

e) Executar as deliberagdes do conselho cientifico e do Conselho
Pedagogico, quando vinculativas;

f) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo reitor;

2) Elaborar, ouvidos os demais 6rgdos da Faculdade e os conselhos de
departamento, e submeter a aprovagao superior, o plano de actividades,
acompanhado do projecto de orgamento necessario para o implementar,
e o relatorio de actividades da Faculdade;

h) Estudar e propor a celebragdo de convénios e de contratos de
prestacdo de servigos com interesse para a Faculdade;

i) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos Estatutos;

) Exercer as funcdes que lhe sejam delegadas pelo reitor.

2 — O director pode delegar ou subdelegar no subdirector as com-
peténcias que julgar adequadas ao melhor funcionamento da Facul-
dade.

SECCAO III

Conselho cientifico

Artigo 17.°
Composicio

1 — O conselho cientifico da Faculdade ¢ constituido por vinte e
cinco membros, nos seguintes termos:

a) Os representantes das areas cientificas preencherfo vinte man-
datos;

b) Os representantes dos centros de investigacdo da Universidade
do Algarve associados a Faculdade que na ultima avaliagdo tenham
obtido uma classificagdo igual ou superior a Bom preencherdo cinco
mandatos.

2 — Se o niimero de centros de investigagdo nas condi¢des referidas
na alinea b) do n.° 1 for inferior a cinco, os mandatos remanescentes
acrescerdo a representa¢do das areas cientificas prevista na alinea a)
do mesmo nimero.

3 — S6 podem ser membros do conselho cientifico da Faculdade,
professores e investigadores de carreira e restantes docentes e inves-
tigadores em regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo
inferior a um ano, titulares do grau de doutor.
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4 — A eleigdo dos representantes a que se refere a alinea @) don.° 1
do presente artigo efectuar-se-a do seguinte modo:

a) Cada conselho de departamento elege o seu representante no con-
selho cientifico, de entre os professores catedraticos e associados que
o integram, o qual sera simultaneamente o presidente desse conselho
de departamento;

b) Os restantes membros serdo eleitos pelos seus pares, através de
votagdo plurinominal, limitada, ndo cumulativa, cabendo a cada eleitor
dois votos.

5 — Os representantes a que se refere a alinea b) do n.° 1 ser@o os
directores dos centros de investigacdo da Universidade do Algarve as-
sociados a Faculdade, eleitos, de entre si, em assembleia de directores
dos centros.

6 — O director do centro de investigagdo que ndo seja docente dou-
torado da Faculdade participa na votagao da elei¢do referida no ntimero
anterior mas, ndo sendo elegivel, devera indicar previamente o docente
doutorado, do centro que dirige, que podera ser eleito como representante
dos centros de investigagdo no conselho cientifico.

7 — Os representantes referidos nas alineas b) don.° 1 e a) don.° 4
ndo sdo elegiveis na elei¢@o prevista na alinea b), do n.° 4.

8 — Se um membro do conselho cientifico eleito em representagao
dos centros de investigacao for a seguir eleito nos termos da alinea a) do
n.° 4, passara a integrar o conselho nesta qualidade, devendo os centros
de investigacdo eleger um novo representante.

Artigo 18.°
Presidente

1 — O conselho cientifico elege um presidente, de entre os profes-
sores catedraticos que dele fazem parte, e um secretario, de entre todos
0s seus membros.

2 — O presidente do conselho cientifico convoca, dirige, orienta
e coordena as reunides do conselho e assegura a execugao das suas
deliberagoes.

3 — O presidente do conselho cientifico sera substituido nas suas
auséncias, faltas ou impedimentos pelo membro do conselho mais antigo
e de categoria mais elevada.

Artigo 19.°
Mandatos

1 — O mandato dos membros do conselho cientifico, incluindo o
do presidente, ¢ de dois anos, podendo o mandado do presidente ser
renovado uma Unica vez.

2 — Até um més antes do termo dos mandatos dos membros do conse-
lho cientifico, os conselhos de departamento e os centros de investigacao
deverdo eleger os seus novos representantes.

3 — Um més antes do termo dos mandatos dos membros do conse-
lho cientifico, o director dara inicio ao processo de eleigdo previsto na
alinea b) do n.° 4 do artigo 17.°

Artigo 20.°
Reunides

1 — O conselho cientifico reune ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente em qualquer momento, a pedido do seu presidente,
do director da Faculdade ou de um ter¢o dos seus membros.

2 — O director da Faculdade e o presidente do Conselho Pedagogico
participardo nas reunides do conselho cientifico, sem direito a voto.

Artigo 21.°
Competéncia
1 — Compete ao conselho cientifico:

a) Elaborar e aprovar o seu regulamento;

b) Definir a politica cientifica e elaborar o plano de desenvolvimento
cientifico da Faculdade;

¢) Propor ou pronunciar-se sobre o plano de ensino da Faculdade,
designadamente ao nivel das linhas de orientagdo e programagao;

d) Pronunciar-se sobre a criac@o, transformacéo ou extin¢do de uni-
dades organicas da Universidade;

e) Aprovar as normas e regulamentos relativos aos critérios de dis-
tribuigdo de servigo docente;

/) Deliberar sobre a distribui¢do de servigo docente, sujeitando-a a
homologagao do director da Faculdade;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a criagdo, suspensao ou extingdo de
cursos de primeiro e segundo ciclo de estudos;
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h) Propor ou pronunciar-se sobre a criagdo, suspensdo ou extingdo
de programas de terceiro ciclo de estudos, ouvidos os centros de inves-
tigagdo das respectivas areas cientificas;

i) Aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

j) Aprovar os regimes de transi¢@o entre planos de estudos, quando
ocorram alteragdes curriculares;

k) Propor ou pronunciar-se sobre as actividades de formagao ao longo
da vida, e aprovar os regulamentos e os planos de estudos dos cursos e
das acgdes de formacdo a realizar no ambito dessas actividades;

) Aprovar as orientagdes pedagdgicas e os métodos de ensino e de
avaliagdo;

m) Aprovar o regime de prescrigdes, transi¢do de ano e precedéncias
no quadro da legislagdo em vigor e dos critérios gerais definidos para
a Universidade, quando existam;

n) Pronunciar-se sobre o regulamento de avaliagdo do aproveitamento
dos estudantes;

0) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo;

p) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos de graus, diplomas,
cursos e componentes de cursos e sobre a creditagdo de competéncias
adquiridas;

q) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escola-
res;

r) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas;

s) Propor ou pronunciar-se sobre a realiza¢do de acordos e de parcerias
internacionais;

t) Propor a composigdo dos juris de provas e de concursos acadé-
micos;

u) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira docente
e ao recrutamento de pessoal docente e de investigacdo da Faculdade;

v) Aprovar as normas e regulamentos internos aplicaveis ao recru-
tamento, promogdo e renovagdo de contratos do pessoal docente e de
investigagdo, tendo em atengdo as normas legais em vigor e os critérios
definidos pelo senado académico, quando existam;

w) Aprovar os planos de formagao do corpo docente da Faculdade;

x) Aprovar as normas e regulamentos internos relativos aos regimes
especiais aplicaveis aos estudantes, tendo em atengdo as normas legais
em vigor e os critérios gerais definidos pelo senado académico, quando
existam;

y) Pronunciar-se sobre as questdes que lhe sejam colocadas por outros
orgaos da Universidade ou da Faculdade;

z) Nomear os docentes para as comissdes de curso;

aa) Aprovar a criagdo, transformagdo e extingdo dos departamen-
tos;

bb) Aprovar a integragdo dos docentes nos departamentos;

cc) Desempenhar as demais func¢des que lhes sejam atribuidas pela
lei e pelos presentes Estatutos.

2 — Os membros do conselho cientifico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes a:

a) Actos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagdo aos quais retnam as condigdes
para serem opositores.

SECCAO IV
Conselho pedagégico

Artigo 22.°
Composicao

1 — O Conselho Pedagogico ¢ constituido por dezasseis membros,
sendo oito representantes do corpo docente e oito representantes dos
estudantes, dos quais:

a) Seis docentes, directores de cursos de primeiro ciclo e de mestrado
integrado;

b) Dois docentes, directores de cursos de segundo ciclo;

¢) Seis estudantes dos cursos de primeiro ciclo e mestrado inte-
grado;

d) Dois estudantes dos cursos de segundo ciclo.

2 — Os representantes a que se refere a alinea a) do n.° 1 seréo eleitos
em assembleia dos directores dos cursos do primeiro ciclo e mestrados
integrados, tentando garantir a representatividade das diversas areas
cientificas da Faculdade.

3 — Os representantes a que se refere a alinea b) don.° 1 serdo eleitos
em assembleia dos directores de cursos do segundo ciclo.
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4 — Os representantes a que se refere a alinea ¢) don.° 1 serdo eleitos
em assembleia dos estudantes que integram as comissdes de curso.

5 — Os representantes a que se refere a alinea d) do n.° 1 serdo eleitos
pelos estudantes dos cursos de segundo ciclo.

6 — O Conselho Pedagogico elegera o seu presidente de entre os
professores que dele fazem parte.

Artigo 23.°
Mandatos

1 — O mandato dos membros do Conselho Pedagodgico, incluindo o
do presidente, ¢ de dois anos, podendo ser renovado uma tinica vez.

2 — Em caso de cessagdo de fungdes de algum representante dos
docentes no Conselho Pedagogico, o processo de substituigdo devera
ser concluido no prazo de 10 dias tteis.

3 — Caso se verifique a cessagdo de fun¢des de algum representante
dos estudantes no Conselho Pedagdgico, a substituicdo sera assegurada
de imediato pelos estudantes suplentes.

4 — Até trés meses antes do termo dos mandatos dos membros do
Conselho Pedagogico, o director deverd iniciar o processo de eleigdo
dos representantes dos estudantes nas comissdes de curso e no Conselho
Pedagogico.

5 — Até 20 dias uteis ap6s a constitui¢cdo do conselho cientifico, o
director devera convocar os estudantes membros das comissdes de curso,
para elegerem os seus representantes no Conselho Pedagogico.

6 — Até 20 dias uteis apos a constituicdo do conselho cientifico, o
director devera convocar os coordenadores dos cursos de segundo ciclo
para elegerem os seus representantes no Conselho Pedagogico.

7 — Até cinco dias uteis ap6s a elei¢do dos directores de curso de
primeiro ciclo e mestrado integrado, o director devera convoca-los para
elegerem os seus representantes no Conselho Pedagogico.

Artigo 24.°
Reunides

O Conselho Pedagogico retine ordinariamente bimestralmente e ex-
traordinariamente em qualquer momento, a pedido do seu presidente,
do director da Faculdade ou de um ter¢o dos seus membros.

Artigo 25.°
Competéncia

Compete ao Conselho Pedagogico, no quadro das normas gerais
definidas pelo senado académico:

a) Elaborar o seu regulamento;

b) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos gerais
de ensino e de avaliagdo;

c) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da Faculdade bem como a sua analise e divulgacao;

d) Promover a realizagdo da avaliacdo do desempenho pedagogico
dos docentes, por estes e pelos estudantes, bem como a sua analise e
divulgacio;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e propor as
providéncias necessarias;

/) Aprovar o regulamento de avaliagdo dos estudantes;

2) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢des;

h) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

i) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

7) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames
da Faculdade;

k) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos presentes Estatutos.

CAPITULO 111

Cursos da Faculdade

SECCAO1
Disposigoes gerais
Artigo 26.°

Gestiao dos cursos

Os cursos sdo geridos pelos 6rgaos da Faculdade, em articulagdo com
os departamentos, de modo a assegurar o seu bom funcionamento.
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Artigo 27.°
Criacio e extinc¢ao de cursos

1 — As propostas de criagdo ou alteragio de cursos podem ser apresen-
tadas por um ou varios departamentos ou por um conjunto de docentes,
ao conselho cientifico.

2 — As propostas de extingdo de cursos podem ser apresentadas pelos
departamentos envolvidos na leccionagio do curso ou pelo director da
Faculdade, ao conselho cientifico.

3 — As propostas de criagdo, alteragéo ou extingao de cursos devem ser
devidamente fundamentadas.

SECCAO I

Comissoes de curso

Artigo 28.°
Composi¢cio

1 — Para cada curso de primeiro ciclo e de mestrado integrado sera
constituida uma comiss@o de curso, composta por trés docentes e dois
estudantes.

2 — Os docentes que integram as comissoes de curso sdo nomeados
pelo conselho cientifico.

3 — Os estudantes que integram a comissdo de curso sdo eleitos pelos
seus pares, de entre os estudantes do respectivo curso.

Artigo 29.°
Mandatos

1 — O mandato dos membros da comissdo de curso é de dois anos,
podendo ser renovado uma tinica vez.

2 — At¢é 10 dias 1teis apos a sua constituigdo, o conselho cientifico
nomeara os docentes que fazem parte das comissdes de curso.

3 — Em caso de cessagdo de fungdes de algum representante dos
docentes na comissdo de curso, o conselho cientifico procedera a nova
nomeacdo, no prazo de 10 dias tteis.

4 — Caso se verifique a cessagdo de fungdes de algum representante
dos estudantes na comissdo de curso, a substitui¢ao sera assegurada de
imediato pelos estudantes suplentes.

Artigo 30.°
Competéncia

Compete 4 comissdo de curso, em articulagdo com os departamentos
com participac¢do regular no curso:

a) Coordenar o funcionamento do curso, nomeadamente no que res-
peita a interdisciplinaridade e a organizagdo programatica;

b) Pronunciar-se sobre todos os assuntos relacionados com o curso;

¢) Gerir os assuntos pedagogicos correntes do curso;

d) Contribuir para o processo de avaliagdo do curso e apresentar
propostas para o seu melhoramento;

e) Contribuir para as ac¢des de divulgacdo do curso;

f) Supervisionar a elaboragio e a actualizagdo da pagina Web do curso;

2) Decidir sobre assuntos cujas competéncias lhe tenham sido dele-
gadas pelos orgéos da Faculdade;

h) Elaborar semestralmente o relatorio de funcionamento do curso;

i) Emitir parecer sobre todos os assuntos relacionados com o regular
funcionamento do curso que sejam submetidos a sua apreciag@o pelos
orgdos da Faculdade.

Artigo 31.°

Funcionamento

1 — A comissdo de curso reune ordinariamente duas vezes por ano,
no inicio de cada semestre e, extraordinariamente, a qualquer momento,
por convocatodria do director de curso ou a pedido de qualquer um dos
seus membros.

2 — A comissdo de curso dispde de apoio administrativo proprio,
disponibilizado pela Faculdade.

SECCAO 11T

Direcgao de curso

Artigo 32.°
Director de curso

1 — Os docentes da comissao de curso elegem de entre si o director
de curso.
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2 — A eleigdo prevista no nimero anterior decorrera até cinco dias
uteis apds a nomeagao dos docentes das comissdes de curso pelo con-
selho cientifico.

Artigo 33.°
Competéncia
Compete ao director de curso:

a) Representar a comisséo de curso;
b) Exercer as competéncias nele delegadas pela comisséo de curso.

CAPITULO IV
Auto-avaliacido e garantia interna de qualidade

Artigo 34.°
Definicao e objectivos

1 — A Faculdade adopta uma politica de garantia interna da qualidade,
baseada num processo de auto-avaliagdo.

2 — O processo de auto-avaliagao da Faculdade consiste na avaliagdo
periddica da sua actividade cientifica e pedagdgica e dos seus servigos,
obedecendo a principios e critérios de qualidade exigentes.

3 — Os resultados dos processos de avaliagdo serdo tidos em conta na
organizacdo e funcionamento da Faculdade, visando a melhoria continua
da qualidade das suas actividades e servigos.

Artigo 35.°
Comissao de auto-avaliacao

1 — A comissdo de auto-avaliagdo, constituida pelo director, que
preside, pelos presidentes dos conselhos cientifico e pedagdgico, pelo
secretario da Faculdade e por um estudante, eleito pelos seus pares, ¢ res-
ponsavel pelo planeamento, coordenacéo e execugao da auto-avaliagao,
incluindo a redacg@o do relatorio de auto-avaliagdo.

2 — E direito e dever dos 6rgdos da Faculdade, dos departa-
mentos, dos directores de curso, das comissdes de curso, dos di-
rectores dos centros de investigacdo associados a Faculdade, e, em
geral, de todos os docentes, funcionarios e estudantes, colaborar
com a comissdo de auto-avaliacdo em todas as fases do processo
de auto-avaliagdo e, em particular, na elaboracdo do relatorio de
auto-avaliagdo.

Artigo 36.°
Relatorio de auto-avaliacao

O relatodrio de auto-avaliagdo, resultante de uma discussdo alargada,
deve ser critico e sintético, fazendo uma analise objectiva da situacdo
interna da Faculdade, identificando os pontos fortes e fracos, e definindo
objectivos mensuraveis e indicadores de desempenho, gerais e espe-
cificos, para reforcar os factores positivos e ultrapassar os problemas
detectados.

Artigo 37.°
Comissao de visita

1 — A comissdo de visita é constituida por elementos com experiéncia
na area da avaliagdo, externos a Universidade do Algarve, propostos
pelo director e aprovados pelo conselho cientifico.

2 — A comissdo de visita elabora um relatorio de visita, reflectindo
a sua opinido sobre a situagdo na Faculdade, baseada na sua analise
do relatorio de auto-avaliagdo, nas impressdes recolhidas durante a
visita a Faculdade e noutros elementos de avaliagdo que considere
adequados.

Artigo 38.°

Relatoério final

A comissao de auto-avaliagdo elabora o relatdrio final, com base no
relatorio de auto-avaliagdo, tendo em conta as recomendagdes constantes
no relatorio de visita.

Artigo 39.°

Periodicidade da auto-avaliacdo

A auto-avaliagdo da Faculdade ¢ realizada com uma periodicidade
de dois anos, devendo a primeira auto-avaliagdo estar concluida até
Dezembro de 2010.
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CAPITULOV

Organizacio interna

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 40.°
Estrutura interna

1 — A Faculdade estrutura-se em departamentos, unidades de inves-
tigacdo e desenvolvimento, centros de prestacdo de servigos, servigos
e unidades de apoio.

2 — Os departamentos e as unidades de investiga¢do e desenvolvimento
participam, com os restantes o6rgdos da Faculdade, na definigdo e concre-
tizagdo dos objectivos pedagogicos e cientificos e na gestdo dos recursos
humanos e materiais.

SECCAO 11
Departamentos

Artigo 41.°
Natureza dos departamentos

1 — Os departamentos sdo unidades de organizagao do ensino universi-
tario, de investigagdo e de transferéncia de tecnologia numa area do saber.

2 — Os departamentos deverfo ser dotados de recursos humanos e
materiais adequados a sua missdo.

Artigo 42.°
Criacao e transformacio dos departamentos

1 — Aliniciativa de criagdo de departamentos compete aos professores
e investigadores doutorados da Faculdade.

2 — Aproposta de criagdo de um departamento deve ser fundamentada,
deve ser acompanhada de um projecto de regulamento de funciona-
mento e deve ser subscrita por um minimo de dez professores ou inves-
tigadores doutorados da Faculdade que estejam dispostos a integra-lo.

3 — A proposta de transformagdo de um departamento, devidamente
fundamentada, compete ao conselho de departamento.

4 — Compete ao conselho cientifico aprovar a criagao e transfor-
magao dos departamentos, por maioria de dois tergos dos membros em
efectividade de fungdes, ouvidos os o6rgaos da Faculdade e os departa-
mentos existentes.

Artigo 43.°

Composi¢io dos departamentos

1 — Os departamentos garantem a leccionagéo das unidades curricu-
lares correspondentes as areas cientificas que abrangem, ndo podendo
existir unidades curriculares com contetidos programaticos semelhantes
em departamentos diferentes.

2 — Os departamentos agregam os docentes da Faculdade de acordo
com as 4reas cientificas das unidades curriculares que leccionam.

3 — Nos casos especiais em que os docentes leccionem unidades
curriculares de varias areas cientificas, a sua agregacdo a um unico
departamento deve ter em conta a formagao e a experiéncia pedagdgica
desses docentes.

Artigo 44.°

Departamentos
1 — Na Faculdade existem os seguintes departamentos:

a) Departamento de Ciéncias Bioldgicas e Bioengenharia;

b) Departamento de Ciéncias da Terra, do Mar e do Ambiente;
¢) Departamento de Engenharia Electronica e Informatica;

d) Departamento de Fisica;

e) Departamento de Matematica;

/) Departamento de Quimica e Farmacia.

2 — A criagdo, transformagdo e extingdo de departamentos, logo que
aprovadas pelo conselho cientifico, implicam a automatica adequacao
dos Estatutos da Faculdade, sem necessidade de quaisquer outras for-
malidades.

Artigo 45.°

Conselho de departamento

1 — Cada departamento tem um conselho de departamento, constituido
por todos os professores e investigadores doutorados do departamento.
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2 — O conselho de departamento elege de entre os professores ca-
tedraticos e associados que dele fazem parte o representante do depar-
tamento no conselho cientifico, o qual sera também o presidente do
conselho de departamento.

3 — O mandato do presidente do conselho de departamento ¢ de dois
anos, podendo ser renovado uma tnica vez.

Artigo 46.°
Competéncia do conselho de departamento
1 — Compete ao conselho de departamento:

a) Aprovar o regulamento do departamento e eventuais propostas
de alteracao;

b) Eleger o representante do departamento no conselho cientifico de
entre os seus professores catedraticos e associados, que sera simultane-
amente o presidente do conselho de departamento;

¢) Propor ao conselho cientifico a organizagdo das provas e a abertura
dos concursos previstos no estatuto da carreira docente universitaria e
a composicao dos respectivos juris;

d) Propor ao conselho cientifico ou pronunciar-se sobre a criagdo,
suspensao e extingdo de cursos;

e) Pronunciar-se sobre os planos de estudos dos cursos da Faculdade,
sempre que tal lhe for pedido;

/) Propor ao conselho cientifico a distribui¢do de servigco docente do
departamento;

2) Propor ao director a celebragdo de convénios entre a Faculdade,
o departamento e outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

h) Propor ao director a celebragdo de contratos de prestagao de servigos
com entidades, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, em
cuja execugdo o departamento participe;

i) Submeter ao conselho cientifico propostas de transformagio do
departamento;

) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos.

2 — Os membros do conselho de departamento ndo podem pronunciar-
-se sobre assuntos referentes a:

a) Actos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagdo aos quais retinam as condigdes
para serem opositores.

3 — Em condigdes excepcionais, o conselho de departamento pode
destituir o representante do departamento no conselho cientifico, por
maioria de dois ter¢cos dos membros em efectividade de fungdes.

Artigo 47.°
Competéncia do presidente do conselho de departamento
Compete ao presidente do conselho de departamento:

a) Representar o departamento;
b) Exercer as competéncias nele delegadas pelos 6rgaos da Faculdade
e pelo conselho de departamento.

Artigo 48.°
Extin¢do dos departamentos

1 — A iniciativa de extingdo de um departamento compete aos pro-
fessores e investigadores doutorados desse departamento ou ao director
da Faculdade.

2 — A proposta de extin¢do deve ser fundamentada e acompanhada
do novo enquadramento organico e da afectagdo dos recursos humanos
€ materiais.

3 — Compete ao conselho cientifico aprovar a extingdo de um depar-
tamento, por maioria de dois tergos dos membros em efectividade de
fungdes, ouvidos os 6rgdos da Faculdade e os demais departamentos.

SECCAO 111

Unidades de investigagao e desenvolvimento

Artigo 49.°
Unidades de investigacio e desenvolvimento

1 — As unidades de investigacdo da Faculdade correspondem aos
centros de investigacao a ela associados pelo reitor.

2 — A Faculdade podera criar ou associar centros de estudos e de-
senvolvimento, que se regerdo por regulamento proprio.
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SECCAO IV
Centros de prestagdo de servigos

Artigo 50.°
Centros de prestacio de servicos

A Faculdade integra os centros de prestagdo de servigos existentes nas
trés faculdades que lhe deram origem e podera criar outros, consoante
as necessidades.

SECCAOV
Servigos e unidades de apoio

Artigo 51.°
Servicos e unidades de apoio

1 — A Faculdade dispde de servigos e unidades de apoio necessarios a
prossecugao das atribui¢des e ao exercicio das competéncias dos 6rgaos
de gestdo e das restantes estruturas organicas.

2 — A organizagao dos servigos e das unidades de apoio, bem como a
definigdo da respectiva estrutura, atribuigdes e competéncias, € objecto
de regulamento a aprovar pelo director, em articulagdo com o regula-
mento organico dos servigos da Universidade do Algarve, aprovado
pelo conselho geral.

Artigo 52.°
Secretario

1 — A Faculdade dispora de um secretario, hierarquicamente depen-
dente do director.

2 — Compete ao secretario da Faculdade a coordenagdo dos servigos,
podendo exercer competéncias delegadas pelo director.

3 — O cargo de secretario ¢ equiparado ao cargo de chefe de divi-
sdo.

Artigo 53.°
Apoio técnico ao ensino

1 — O pessoal ndo docente a incorporar nos laboratorios e estruturas
funcionais de apoio ao ensino em cada departamento sera distribuido
pelo director tendo em atengdo a sua area de formagéo e a sua experi-
éncia profissional.

2 — O pessoal referido no nimero anterior tera como principal fungo
0 apoio a docéncia dos cursos da Faculdade e depende funcionalmente
do presidente do conselho de departamento.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o pessoal referido
no n.° 1 terd também de prestar apoio técnico a unidades curriculares
integradas noutros departamentos, quando na sua area de formagdo e
de acordo com a sua experiéncia profissional.

CAPITULO VI
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 54.°
Conselhos cientificos e pedagogicos

Os conselhos cientificos e pedagdgicos das anteriores Faculdade de
Ciéncias do Mar e do Ambiente, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia e
Faculdade de Engenharia de Recursos Naturais mantém-se em fungdes
até ao dia anterior ao da primeira reunido dos conselhos cientifico e
pedagogico da Faculdade, respectivamente.

Artigo 55.°
Constituicdo dos departamentos

1 — Até a tomada de posse do director, as comissdes coordenadoras
dos conselhos cientificos das anteriores Faculdade de Ciéncias do Mar
e do Ambiente, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia e Faculdade de
Engenharia de Recursos Naturais indicardo, em conjunto, as unida-
des curriculares dos cursos da Faculdade que, pela area cientifica a
que pertencem, deverao ficar sob a responsabilidade de cada um dos
departamentos referidos no n.° 1 do artigo 44.°, no que diz respeito a
leccionagao.

2 — Até a tomada de posse do director, as comissdes coordenadoras
dos conselhos cientificos das anteriores Faculdade de Ciéncias do Mar
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e do Ambiente, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia e Faculdade de
Engenharia de Recursos Naturais integrardo os docentes da Faculdade
em cada um dos departamentos referidos no n.° 1 do artigo 44.°

3 — A integragdo dos docentes em cada um dos departamentos re-
feridos no n.° 1 do artigo 44.° ¢ feita tendo em conta o estipulado nos
n.” 2 e 3 do artigo 43.° e a afectagdo indicada no n.° 1 do presente artigo,
ouvidos os docentes.

4 — O conselho cientifico da Faculdade, ouvidos os departamentos,
ratificara, na sua primeira reunido, a afectagao de unidades curriculares,
referida no n.° 1, bem como a composic¢éo dos departamentos, referida
no n.° 3 do presente artigo.

Artigo 56.°
Revisio dos Estatutos

1 — A revisao dos presentes Estatutos ¢ da competéncia de uma as-
sembleia estatutaria especialmente constituida para o efeito, de acordo
com o disposto nos n.° s 3 a 6 do artigo 44.° dos Estatutos da Univer-
sidade do Algarve.

2 — A revisdo dos Estatutos pode ser efectuada:

a) De quatro em quatro anos, contados a partir da data da sua publi-
cacdo ou da publicagdo da tltima revisdo, por iniciativa do director da
Faculdade, do conselho cientifico ou do Conselho Pedagogico;

b) Em qualquer momento, por deliberagdo conjunta de dois tergos
dos membros do conselho cientifico e do Conselho Pedagégico em
exercicio efectivo de fungdes.

Artigo 57.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, devida-
mente homologados pelo reitor da Universidade do Algarve, entram em
vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Didrio da Republica.
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Despacho n.° 12716/2009

Maria Fernanda Ludovina Inacio Matias, Vice-Reitora da Univer-
sidade do Algarve (UALG), vem, no uso dos poderes conferidos pelo
disposto no n.° 2 do Despacho 4529/2009, sobre delegagdo de compe-
téncias, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 23, de 3 de
Fevereiro de 2009, e em conformidade com as disposi¢des normativas
constantes dos art.” 36.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelegar nos Licenciados Mariana Rosa Piado Farrusco,
Livia Cristina Andrade Rodrigues Borges, Jodo Carlos da Conceigao
Santana e Julio Carlos Botequilha respectivamente as Directoras dos
Servigos de Recursos Humanos ¢ dos Servigos Administrativos e Fi-
nanceiros, o Chefe de Divisdo dos Servigos Técnicos e o Responsavel
pelos Servigos de Informatica da UALG, os poderes e a competéncia
necessarios para, no ambito das suas atribuicdes especificas, a pratica
dos seguintes actos:

1 — Na Directora dos Servigos de Recursos Humanos, Mariana Rosa
Piado Farrusco,

a) Dirigir, nos termos do Cddigo de Procedimento Administrativo,
a instru¢do dos procedimentos administrativos cuja decisdo caiba ao
Reitor;

b) Promover, subscrevendo as respectivas ordens de publicagdo, a
inserc¢do no Jornal Oficial da Unido Europeia e no Didrio da Repuiblica
dos actos de eficacia externa e demais actos e documentos que nele
devam ser publicitados nos termos legais;

c) Autorizar a passagem de certiddes e declaragdes, excepto em ma-
téria confidencial ou reservada, bem como a restitui¢do de documentos
aos interessados;

d) Promover, implementar e divulgar harmoniosamente nos servigos
as medidas de modernizagdo administrativa que visem um melhor acolhi-
mento e atendimento dos utentes e uma simplificacdo de procedimentos,
promovendo uma politica de promogéo e desenvolvimento da qualidade
global dos servigos prestados;

e) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagdo de concur-
sos, exarando nos respectivos processos e nos de movimentagao
de pessoal os despachos necessarios ao seu normal desenvolvi-
mento;

f) Promover o controlo da assiduidade, instituindo e divulgando os
mecanismos previstos na lei;

2) Autorizar o beneficio dos direitos reconhecidos no &mbito da pro-
tecgdo da maternidade e paternidade, bem como no do regime juridico
do trabalhador estudante;

h) Promover a instrugdo dos procedimentos de verificagdo domiciliaria
da doenga, nos casos e situa¢des previstos na lei;





