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1 Contributo para a prossecucao do Plano
estratégico e do Plano de Atividades

1.1 Ensino

Identificacdo das Agoes do Plano de Atividades da Universidade em que a Estrutura
Organica é interveniente

Atribuido

Reforcar a relagdo com o Ensino Secundario e Profissional

Sensibilizar para a importancia das areas STEAM

Diversificar a internacionalizagdo através da lingua portuguesa

Diversificar a internacionalizagdo através da lingua inglesa

Promover a inovagao pedagdgica com recurso ao digital

Promover o sucesso académico, de forma centrada no estudante

Implementar um programa transversal para aprendizagem da matematica

Desenvolver um sistema integrado de prevencao do abandono

Sistematizar e divulgar os percursos formativos da Universidade

Implementar o programa de formacgéo ao longo da vida

X IX [ X [ X [|IX[X|X|X|[X]|X

1.2 Investigacao & Transferéncia

Identificacdo das A¢oes do Plano de Atividades da Universidade em que a Estrutura
Organica é interveniente

Atribuido

Rever os regulamentos de avaliagado dos investigadores doutorados e de carreira

Monitorizar resultados de investigagao e seu impacto nos ODS

Atualizar e promover a politica de desenvolvimento da I&D da UAlg

Aumentar a integracédo dos cursos de 3° ciclo em ambiente de investigagao

Promover a integracédo da autoavaliagao dos cursos de 3° ciclo no SIGQUAIg

Consolidar e desenvolver os Laboratérios Colaborativos (CoLAB)

Fomentar a ligagao da Universidade com o tecido empresarial
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1.3 Comunidade

Identificacdo das A¢oes do Plano de Atividades da Universidade em que a Estrutura
Organica é interveniente

Atribuido

Implementar o Plano Inclusivo para a Igualdade de Género

Educar para o desenvolvimento sustentavel

Implementar o Conselho Econdmico e Social

Alargar o Conselho Consultivo para a Oferta Formativa (CCOF)

Implementar o programa de formacéo ao longo da vida

Consolidar a atividade do CeFAP

Promover a adesdo dos estudantes ao programa de mentoria Alumni

Implementar a iniciativa “engenheiras por um dia”

Sistematizar a monitorizagao da satisfagdo da comunidade externa

Implementar a monitorizagao da satisfagdo da comunidade externa
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1.4 Governanga

Identificacdo das Agoes do Plano de Atividades da Universidade em que a Estrutura
Organica é interveniente

Atribuido

Promover e acompanhar a construgéo das novas infraestruturas

Reequipar os laboratérios e criar salas digitais

Atualizar o regulamento orgéanico dos servigos

Desenvolver a UAIgNet e a cibersegurancga

Implementar a contabilidade analitica

Dar continuidade ao plano de desenvolvimento de carreiras do corpo docente

Recrutar corpo docente de carreira
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2 Outras acoes a prossecucao do Plano estratégico

e do Plano de Atividades

2.1 Ensino

Identificagdo da agao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Garantir acolhimento de qualidade aos novos
alunos - envolvimento das Diregdes de Curso, do
Conselho Cientifico, do Conselho Pedagdgico e da
Direcao da Faculdade. Apresentacao da
Faculdade pelo Diretor e dos cursos pelas
respetivas Diregoes.

Organizado pela Direcdo da Faculdade com o
apoio das comissOes de curso de 1° ciclo. Esta
acgao teve o objetivo de apresentar a Faculdade,
os orgaos de gestdo, os nucleos/associagoes de
estudantes e as comissdes de curso, com oS
respetivos professores, aos novos alunos. Foram
feitas também referéncias as infraestruturas e
localizagdao das mesmas e servigos que os alunos
podem usufruir na instituicdo.

Atribuir pela Direcao da Faculdade o prémio Aluno
Exceléncia FCT/UALG. Esta mencao é destinada
aos estudantes do 1.° ciclo (2.° e 3.°ano) ou
aqueles que ja terminaram o 1.° ciclo, desde que,
neste caso, tenham prosseguido estudos em
curso de 2.° ciclo (mestrado ou mestrado
integrado), na FCT. Esta mengao é atribuida aos
estudantes com melhor aproveitamento no ano
anterior e que, para além disso, desempenhem
atividades de forma regular em prol dos outros, ou
sejam atletas de alta competicao.

Esta agao contribui para a promogéao da
Exceléncia académica e dos valores humanisticos.
Esta mengao é destinada aos estudantes do 1°
ciclo (2° e 3° ano) ou aqueles que ja terminaram o
1.° ciclo, desde que, neste caso, tenha
prosseguido estudos em curso de 2.° ciclo
(mestrado ou mestrado integrado), na FCT. Esta
mencao é atribuida aos estudantes com melhor
aproveitamento no ano anterior e que, para além
disso, desempenhem acodes de forma regular em
prol dos outros, ou sejam atletas de alta
competicdo. Em 2022 a FCT/UALG recebeu 4
candidaturas e atribuiu 3 prémios a alunos do
1°ciclo (uma aluna do curso de Matematica
Aplicada a Economia e Gestao, um aluno do
curso de Bioquimica e uma aluna do curso de
Biologia Marinha). A organizagéao foi da Diregao,
com o apoio de estudantes, docentes e ndo
docentes.

Organizar semindrios e eventos de apoio ao
ensino e a investigagao com participagdo de
alunos, docentes, investigadores e convidados
externos a UAlg, de empresas ou outras
instituicdes.

Durante 2022 foram organizados cerca de 35
eventos de apoio ao ensino e a investigacao.

Oferecer curso de mestrado profissional em
Biodiversidade, Pescas e Conservagao Marinha

A FCT abriu a 12 edigao do curso de mestrado
profissional em Biodiversidade, Pescas e
Conservagao Marinha em 2022-2023 com 10
alunos inscritos.

0 Mestrado foi aprovado pela A3es, acreditado
por 6 anos.

Oferecer curso de P6s-Graduagédo em Urbanismo

A FCT abriu a 12 edigdo do curso de Pés-
Graduacgao em Urbanismo em 2022-2023 com 12
alunos inscritos.

Os docentes do DCTMA (FCT/UALG) estédo
envolvidos nesta pds-graduacao.




Identificagdo da agao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Oferecer curso de Pés-Graduagao em
Cibersegurancga

A FCT abriu a 12 edigdo do curso de Pés-
Graduacédo em Ciberseguranga em 2022-2023
com 35 alunos inscritos.

Os docentes do DEEI (FCT/UALG) estédo
envolvidos nesta pds-graduacao.

O curso tem o envolvimento das empresas
FORTINET, ALGARDATA e PALO ALTO.

Com esta formacao pretende-se conferir
competéncias no ambito da segurancga
informatica aos técnicos superiores de empresas
privadas e de instituigbes publicas.

Formacgao em Ccna rs&w - Cisco Certified Network
Associate Routing Switching and Wireless.
Academia Cisco da FCT.

Nos meses de junho e julho foirealizada uma agéao
de formagao CCNA Routing, Switching e Wireless
Essencial - Cisco Certified Network Associate
Routing Switching and Wireless. Os destinatarios
foram os colaboradores (docentes e ndo
docentes) da instituicéo.

Disponibilizagao de minicursos gratuitos para
complementar ou reforcar a formacgao da
disciplina de Matematica do Ensino Secundario,
para ajudar a preparar o ingresso no Ensino
Superior.

Durante duas semanas de Setembro, foram
ministrados Minicursos de Matematica da UAlg,
gue se destinam a candidatos ao ensino superior
para reforgar a preparagao anterior
(https:/www.ualg.pt/inscricoes-abertas-para-
minicursos-de-matematica-candidatos-ao-ensino-
superior).

Esses cursos sdo uma iniciativa do Clube da
Matematica, promovido pelo "Grupo de trabalho
para a promogao do sucesso dos estudantes na
Matematica" que depende diretamente da reitoria,
e no qual estdo envolvidos colegas de varias
unidades orgénicas da UAlg e envolvendo
docentes do DM da FCT (Ana Conceigao -
Minicurso de Fungdes, Susana Fernandes -
Minicurso de Probabilidades e Graga Marques -
Minicurso de Equagoes e Inequagdes).

Frequentaram os minicursos, no total, cerca de 50
candidatos.

Ministrar formagao em CCNA Introduction to
Networks.

Formacgao em CCNA Introduction to Networks:
Acdo realizada a 21 de marco. UAlg Qualifica+ /
Academia Cisco da FCT.




Identificagdo da agao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Seminarios promovidos pelo MICF, com enfoque
no Ensino Farmacéutico

Durante 2022 foram promovidos 8 Seminarios,
com enfoque no Ensino Farmacéutico,
nomeadamente:

"0 Farmacéutico Comunitario”; “O Farmacéutico e
a Distribuicdo Farmacéutica", "O Farmacéutico
Hospitalar”; "O Ensino Farmacéuticoea
Investigacao Cientifica em Portugal®, “O
Farmacéutico e os Medicamentos Manipulados’,
"0 Farmacéutico e os Assuntos Regulamentares”,
"0 Farmacéutico e as Andlises Clinicas e a

Genética Humana", "Seminario “A Profissdao
Farmacéutica no Século XXI”.

Nestes semindarios participaram: ADIFA -
Associagao de Distribuidores Farmacéuticos,
Faculdade de Farmacia da Universidade Coimbra,
Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto,
Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa, Secgao Regional do Sul e Regides
Auténomas da Ordem dos Farmacéuticos.

IMBRSea Annual Symposium

O IMBRSea Annual Symposium teve a duragao de
5 dias (4 a 8 de julho) na UAlg, tendo tido 200
participantes. A Universidade de Ghent foi a outra
entidade envolvida.

Oferecer Curso Livre de Drones: Pilotagem,
Registo de Imagem, Credenciagao e Legislagao

A Faculdade abriu 3 edi¢cdes do Curso Livre de
Drones: Pilotagem, Registo de Imagem,
Credenciagao e Legislagdo em 2022-2023, com 10
alunos inscritos em cada edigao.

Os docentes do DCTMA (FCT/UALG) estédo
envolvidos nesta iniciativa.

Mestrado Erasmus Mundus Coastal Hazards,
Risks, Climate Change Impacts and Adaptation
(COASTHazar)

A Faculdade abriu a 12 edigdo do Mestrado
Erasmus Mundus Coastal Hazards, Risks, Climate
Change Impacts and Adaptation (COASTHazar)
em 2022-2023, com 21 alunos inscritos.

Este curso funciona em parceria coma
Universidad de Cantabria (Espanha) e o Delft
Institute for Water Education (Paises Baixos)

Os docentes do DCTMA (FCT/UALG) estédo
envolvidos nesta iniciativa.

2.2 Investigagao & Transferéncia

Identificacdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Apoiar/organizar/participar na organizagao de
conferéncias, nacionais e internacionais, com o
envolvimento de docentes da FCT.

Os docentes da FCT participaram na organizagao
de alguns eventos, nomeadamente:

» Jacinta Fernandes: "XVI Congresso de
Psicologia Ambiental’, 11 a 14 de abrile teve 100
participantes. Entidades envolvidas: UAlg e




Identificagdo da agao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Psicamb (Associacéo Ibérica de Psicologia
Ambiental)

« Daniel da Silva Graga :"Days in Logic 2022"
(conferéncia), 30 de junho a 2 de julho.

o Isabel Cavaco: ChIR Symposium

2022 (Simpésio/Conferéncia Internacional), 4 a 5
de Julho. Consércio Erasmus Mundus ChIR -
Chemical Innovation and Regulation.

» Dina Simes: Meeting Proteo Vilamoura, 11 a
13 de maio. Entidades envolvidas: FCT/UALGg,
Sociedade Portuguesa de Protedmica.

» Joao Dias:Organizacdo de Conferéncia
Internacional “Intelligent Virtual Agents 2022", 6
a 9 de setembro.

o Clara Cordeiro: Sé Investigador por trés
semanas! einvestigacéo, 6 a 26 de julho.
Entidades envolvidas: Ualg, Infralobo e Centro de
Estatistica e Aplicagdes.

o Pedro Fonte: NanoPT 2022 - Nanoscience and
Nanotechnology International Conference, INL,
Braga, 2022.

e Maribela Pestana e Pedro Correia: Jornadas
de fertilizacion, sustratos, fresén y otros frutos
rojos, 18 a 20 de maio. Entidades envolvidas:
FCT-ALG; Sociedade Espafiola de Ciencias
Horticolas (SECH).

« |sabel Ramalhinho: “A conversa sobre a
Insulina com Isabel Ramalhinho e Isabel Silva”,
20 dejaneiro. Entidades envolvidas: UAlg/
Universidade Sénior de Loulé.

» Isabel Ramalhinho: “Saude Publica”, 19 de
abril. Entidades envolvidas: UAlg/ Universidade
Sénior de Loulé.

e |sabelRamalhinho: “Os 100 anos da
descoberta da Insulina”, 31 de maio. Entidades
envolvidas: UAlg/ Universidade Sénior de Faro.

» Alexandra Cravo: Apresentacao
“Monitorizacao da estacao de tratamento de
aguas residuais Faro-Ohao. Componentes:
Aguas Subterraneas - relatério e Biologia e
Ecologia - Fauna benténica” - relatério Anual’, 6
de abril. Entidades envolvidas: UALG e AdA.

e Orlando Camargo Rodriguez: Seminario
“Acustica Submarina: a voz silenciosa dos
oceanos”, 11 dejaneiro.

» Robertus Potting: Seminario “The 2019
redefinition of the International System of Units”,
14 de fevereiro.

» Leonor Cruzeiro: Seminario “Physical theories
of protein folding”, 18 de margo.




Identificagdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

» José Mariano: Seminario “Investigagdao em
materiais magnéticos na UAIg", 22 de abril.

* RuiMarreiros: Conferéncia WOTCA 2022
(Workshop on Operator Theory, Complex
Analysis, and Applications), 20 a 24 de junho.
Entidades envolvidas: FCT/Ualg; IST-ULisboa.

« Carla Antunes, Nuno Loureiro, Desidério
Batista: "Ensinamentos de Gongalo Ribeiro Telles
no Centendrio do seu Nascimento. Gongalo
Ribeiro Telles: a pessoa, a visdo, obraeo o
legado", 6 de dezembro.

o Sonia Talhé Azambuja: Palestra “Plantas,
Animais e Paisagem na Pintura do Renascimento
em Portugal”, 22 de abril.

Estimular a disseminacao da investigacao através
da publicacao de artigos indexados em colecoes
dereferéncia. O objetivo € manter o nivel que foi
atingido em 2021.

Publicacado de 361 artigos indexados na colegcao
ISI/WOS, em 2022. O nimero de artigos
publicados em 2022 manteve-se face a 2021.
Esta producao reforga os niveis de
internacionalizagdo do ensino e da investigagao.
da FCT/UAlg, contribuindo para a afirmacgao da
Faculdade na vertente da criagdo e disseminagéo
do conhecimento.

Estimular a publicagédo de livros e capitulos de
livros pelos docentes da FCT.

Publicagédo de 18 capitulos de livros, em 2022.
Esta producao reforga os niveis de
internacionalizagdo do ensino e da investigagao
da FCT/UAlg. contribuindo para a afirmacgao da
Faculdade na vertente da criagdo e disseminagao
do conhecimento.

Incentivar os docentes e investigadores da FCT
para o envolvimento na liderancga / participagao
em projetos financiados por entidades
financiadoras nacionais ( e.g. Fundagao para a
Ciéncia e a Tecnologia) e internacionais.

Em 2022 docentes da FCT estiveram envolvidos
em projetos com financiamento como
investigadores principais ou participantes, em
equipes que envolvem outras instituicdes,
nacionais e estrangeiras. Os docentes também
asseguraram varias prestagdes de servigos. Os
indicadores de produtividade refletem estes
financiamentos, ja que os fundos de investigacédo
vém, exclusivamente, através de projetos de 1&D.

N.° de projetos: (UAIC + CCMAR): Execugdo -133;
Iniciados — 15; Terminados —51

N.° Prestacdes de servigo (UAIC): Execugao —16;
Iniciadas —3: Terminadas -10

N.° de Docentes da FCT envolvidos nos projetos
e/ou prestacao de servigos: 52

2.3 Comunidade

Identificacdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos




Identificagdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Participar na organizagao das Olimpiadas da
Quimica Mais e das Olimpiadas de Quimica Junior
- Organizacao da Sociedade Portuguesa de
Quimica (SPQ) e da Universidade do Algarve/FCT
DQF. Sao concursos de resolugao de problemas
tedricos e praticos de quimica, dirigidos aos
estudantes do ensino basico e secundario
portugués e organizados pela Sociedade
Portuguesa de Quimica — SPQ. Além das provas,
serdo organizadas atividades para os professores
acompanhantes. Estao envolvidos na
organizagdo os docentes e técnicos do DQF e
participam também alunos do NECIFARM.

"Semifinal das Olimpiadas de Quimica Mais" da
zona Algarve ocorreu a 30 de abril.

"Semifinal das Olimpiadas de Quimica Junior" da
zona Algarve ocorreu a 7 de maio.

Na organizagao estiveram envolvidos os docentes
e técnicos do DQF e participam também alunos do
NECIFARM.

Participacao dos docentes nos Cursos de Verao
(2 semanas emjulho).

Os docentes da FCT, nomeadamente do DCBB,
DCTMA e DQF ofereceram 4 cursos de verao:

- Biotours, com a intervencao dos docentes Ana
Simes, Jorge Martins, Sara Raposo, Teresa
Modesto e Clara Costa

- Encontros com o Mar: com a intervengao dos
docentes, José Jacob, Alexandra Cravo, Rui
Cabral e Silva, Duarte Duarte e Oscar Ferreira

- Os medicamentos - a Alta Costura da Saude
(curso em parceria com a ESSUALG): com a
intervengao da docente Custddia Fonseca

- Quimica Fora de Jogo: com a intervenc¢ao dos
docentes, José Moreira, Ana Costa, Ana Garcia,
Jodo Lourencgo, André Lopes, Luisa Barreira, Ana
Serralheiro, Isabel Ramalhinho e Ménica
Condinho.

Participagao nas Olimpiadas de Fisica (etapa
regional). Organizacdo do Departamento de Fisica
em colaboragcdo com a Sociedade Portuguesa de
Fisica. As Olimpiadas sao dirigidos aos
estudantes do ensino secundario portugués.

As Olimpiadas de Fisica (etapa regional)
ocorreram a 23 de abril.

Masterclasses Internacionais — "com as maos nas
particulas". Atividade extracurricular de um dia
para alunos do ensino secundario sobre Fisica de
Particulas. Organizagdo do Departamento de
Fisica em colaboragcao com o Laboratério de
Instrumentacao e Fisica Experimental de
Particulas (LIP, Universidade de Lisboa) e CERN
(Genebra).

Masterclasses Internacionais — "com as maos nas
particulas" ocorreram a 16 de margo.




Identificagdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Participar no Dias Abertos da UAlg (3 e 4 de maio),
com oferta de atividades nas areas de
conhecimento da faculdade - todos os
departamentos/diregdes de curso do 1° ciclo da
FCT. Divulgagéo e promogao dos cursos da
Faculdade.

Os Departamentos e os Nucleos de Estudantes da
Faculdade ofereceram atividades nas areas de
conhecimento da faculdade no ambito dos Dias
Abertos da UAlg, distribuidas por roteiros
tematicos O evento voltou a ser realizado
presencialmente.

Nos roteiros tematicos (8) e respetivas atividades
(22) da FCT participaram 47 voluntérios,
maioritariamente estudantes de licenciatura e
mestrado integrado, e 112 colaboradores. Os
colaboradores incluiram 23 docentes, técnicos,
investigadores e/ou bolseiros pds-doutorados,
bolseiros e/ou técnicos de investigacdo e
estudantes de licenciatura, de mestrado e de
doutoramento. Uma das atividades teve 4
colaboradores externos a Universidade.

Participacao nas Palestras Equipa UALG.

Os docentes da FCT realizaram 48 Palestras
Equipa UALG.

2.4 Governanga

Identificacdo da agao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Impulsionar a participagao do pessoal ndo
docente em agdes de formacgao.

A Faculdade incentiva a a participag¢do do pessoal
ndo docente em agdes de formacgao. Durante o
ano varios funcionarios nao docentes
participaram em algumas ac¢des de formacao,
nomeadamente:

"A comunicacao e a gestao de motivagdes nas
equipas’; "A lideranca e a gestdo com as pessoas’;
"Excel-Iniciagao’; "Criagdo de bases de dados e
analise descritiva e inferencial em SPSS", "Trabalho

Remoto e Gestao do Tempo "

Apoiar as atividades dos Nucleos de Estudantes
da Faculdade (NAPUA, NEBUA, NECIFARM, NAS,
NEBQUAL, LEI) - Diregédo da Faculdade.

A Faculdade assegurou apoio as atividades
organizadas conjuntamente pelos nucleos de
estudantes e dos professores dos cursos de 1°
ciclo ministrados na Faculdade.

Efetuar a reparacao e substituicdo/aquisicao de
equipamentos de apoio as aulas — Varios
Laboratérios (material 6tico, autoclaves, estufas,
espetrémetros, maquina de gelo, estufas, etc.) -
Direcao da Faculdade, em colaboragao com os
técnicos afetos aos laboratdrios de aulas.

Manutencgao e aquisi¢cao de equipamentos de
apoio as aulas de varios laboratoérios de ensino
(material 6tico, autoclaves, estufas,
espetrémetros, maquina de gelo, estufas, etc.).
Acao daresponsabilidade da Direcao da
Faculdade, em colaboracao com os técnicos
afetos aos laboratérios de aulas.




Identificagdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Celebrar contratos de manutengao para
equipamentos e infraestruturas de apoio ao
ensino.

Acao concretizada em 2022, nomeadamente :

i) contrato de verificagdo e manutengao de todo o
equipamento 6tico;

ii) contrato de reparagédo e manutengéo de
diversos equipamentos de purificagao de dgua

A verificacdao e manutencao das autoclaves é feita
regularmente.

Prossecucdo do esforco de aquisicao de
bibliografia para os cursos.

Em 2022, para a biblioteca da UAlg, prosseguiu-se
a aquisicao de varios livros para os cursos de
licenciatura e MI, num total de cerca 10 obras.

Equipar salas digitais com os fundos do PRR.

A FCT equipou 6 salas digitais: Anfiteatros A, B e
C no CP; Anfiteatros -1.8.1 e-1.8 no Ed.8; sala
0.23 no Ed.1.

A FCT adquiriu 2 laboratérios Hands-On
Multimedia (salas digitais portateis) e um
laboratorio digital portatil.

Abertura de concursos para posi¢des nao iniciais
da carreira docente, em 2022 (11 vagas), e
criacdo de condicOes para abertura de concursos
para, pelo menos, mais 12 vagas, em 2023,
cobrindo as varias areas cientificas da Faculdade
de forma justa e equilibrada.

Em 2022 foram abertos 6 concursos para
posigdes ndo iniciais da carreira docente (1
Concurso Internacional para Catedréatico na Area
Disciplinar de Informatica, 1 Concurso para
Associado na area Disciplinar de Informatica, 1
Concurso para Associado na area Disciplinar de
Ciéncias Farmacéuticas, 2 Concursos para
Associado na area Disciplinar de Matematica, 1
Concurso para Associado na area Disciplinar de
Ciéncias da Terra, do Mar e do Ambiente / area
cientifica de Aquacultura).

Abertura de concursos para posigdes iniciais da
carreira docente, em 2022 (7 vagas - 3 CEEC; 3
Institucionais; 1 PRR), e criagdo de condigdes para
abertura de mais concursos em 2023, cobrindo
sobretudo as areas cientificas da Faculdade com
mais estudantes e em que se verificaram
aposentacdes de professores forma justa e
equilibrada.

Em 2022 foram abertos 3 concursos para
posigoes iniciais da carreira docente (1 concurso
na area disciplinar de Agronomia; 1 Concurso na
area Disciplinar de Ciéncias da Terra, do Mar e do
Ambiente / area cientifica de Geociéncias; 1
concurso na area disciplinar de Blotecnologia).

Renovacao de equipamentos dos laboratérios
afetos aos departamentos da FCT,
nomeadamente, o DCBB, DCTMA, DQF, DF e DEEI.

Foi efetuada a Aquisicdo de equipamentos, com
verbas do PRR e da Faculdade, para os
laboratérios de ensino afetos aos departamentos
da FCT, nomeadamente, o DCBB, DCTMA, DQF, DF
e DEEI.




Identificagdo da acao

Breve comentario sobre o contributo da
U.0./Servigo para os resultados atingidos

Promover a acreditagédo dos cursos Faculdade
que se encontram em avaliagdo pela A3ES (ACEF:
Agronomia, Arquitetura Paisagista (1° e 2° ciclos),
Gestdo Sustentavel dos Espacgos Rurais (2° ciclo),
Hortofruticultura (2° ciclo), Recursos Bioldgicos
Marinhos (2° ciclo), Ciéncias do Mar da Terra e do
Ambiente (3° ciclo), Ciéncias Farmacéuticas,
Geomatica (2° ciclo), Gestao Marinha e Costeira e
Sistemas Marinhos e Costeiros (2° ciclo); e PERA:
Matematica Aplicada a Economia e Gestao)

Avaliacao e comunicagao de acreditagdo de 12
cursos (ACEF):

Agronomia, Arquitetura Paisagista (1° e 2° ciclos),
Biodiversidade, Pescas e Conservagao Marinha
(1°ciclo)- novo, Ciéncias do Mar da Terra e do
Ambiente (3° ciclo), Geomatica - Altera
designacao para Sistema de Informacgao
Geografica (2° ciclo), Gestdo Marinha e Costeira
(1°ciclo), Gestao Sustentavel dos Espagos Rurais
(2° ciclo), Hortofruticultura (2° ciclo), Quimica
(3°ciclo), Riscos Costeiros Impactos das
Alteracoes Climaticas e Adaptagéao (2°ciclo) -
novo, Sistemas Marinhos e Costeiros (2° ciclo).

1 Curso submetido a A3es. Processo PERA:
Matematica Aplicada a Economia e Gestao.

Aquisi¢cdo de componentes, nomeadamente
discos SSD e memodria RAM, para melhoria da
velocidade de funcionamento dos equipamentos
informaticos do pessoal administrativo e de apoio
aos laboratérios.

Aquisicao de equipamentos informaticos para os
trabalhadores administrativos. Atualizacdo dos
equipamentos mais antigos com colocacao de
discos SSd e aumento das memorias RAM.

Contratagao de um Assistente Operacional para
apoiar as aulas praticas nos laboratérios afetos
ao DQF.

Durante 2022 foi contratada uma Assistente
Operacional para apoiar as aulas praticas nos
laboratérios afetos ao DQF.

Abertura de concursos para uma posi¢do de
Técnico Superior (apoio ao Gabinete de
Autoavaliacdo e Garantia Interna da Qualidade) e
de duas posigoes para Assistente Técnico (apoio
ao Conselho Pedagdgico e ao setor Técnico-
Logistico da Faculdade)

Foi solicitada superiormente a abertura de 6
concursos: 1 posicao de Técnico Superior (apoio
ao Gabinete de Autoavaliagao e Garantia Interna
da Qualidade), 2 posi¢des para Assistente Técnico
(1 para apoio ao Conselho Pedagdgico e outro
para DF ) e para 3 posi¢Oes para Assistentes
Operacionais (apoio ao DQF, DCBB e ao setor
Técnico-Logistico da Faculdade),




3 Indicadores

3.1 Ensino

Objetivo estratégico: Aumentar o niumero de estudantes e a eficiéncia formativa,
com reforgo das dreas STEAM

Indicador 2020 2021 Pronst | 2022
Estudantes Inscritos (total) 1962 2161 2205 2208
1.2 Ciclo e MI 1477 1544 1550 1597
2.°Ciclo 389 492 530 475
3.°Ciclo 94 125 125 103
TeSP - - - -
Pés-Graduagao/Cursos de Especializagao 2 33
Estudantes Diplomados (total) ! 374 378 445 447
Diplomados 374 378 445 447
Abandono (Taxa) ' 9% 11% 14% 13%
1.° Ciclo e MI 12% 13% 13% 13%
2.°Ciclo 6% 6% 7% 15%
3.°Ciclo 19% 5% 18% 5%
TeSP - - % %
Estudantes c/ ingresso através do CNA (total) T | 433 384 390 383
Total 433 384 390 383
Taxa de Colocagdo das Vagas do CNA- 1.2 fase? | 86% 82.8% 85% 101%
regimes, am oursbs de formagao nial- 9 0 o0 o
Estudantes Inscritos 1.2 vez (total) ! 793 841 795 835
1.2 Ciclo e MI 541 475 480 499
2.°Ciclo 222 326 240 277
3.°Ciclo 28 40 30 26
TeSP - - - -
Pés-Graduagao/Cursos de Especializagao 2 45 33
Taxa de Diplomado_s em n anos (comn=n.° de 49.1% 58.7% 50% 55.5%
anos do plano curricular) !

1.2 Ciclo e MI 47.4% 44.8% 35% 48%
2.°Ciclo 56.5% 78% 65% 69.8%
3.°Ciclo % % 10% 25%
TeSP - - % -
P6s-Graduacéo/Cursos de Especializagéao - - % -
I(;ll:]rr:sgo médio de inscricbes até a conclusdodo | 5, 34 35

1.2 Ciclo e MI 4.2 3.8

2.°Ciclo 2.4 2.5 2.5




Indicador 2020 2021 ;5;‘2“ 2022
3.°Ciclo 5.3 4.8 5.5

TeSP - - -
Pés-Graduacao/Cursos de Especializacdo

1.° Ciclo e MI 89% 89.5% 85% 93.98%
2.° Ciclo 92% 68% 90% 88%

12018(=2018/19); 2019(=2019/20) - DGEEC 2020 (2020/21) SIGES/Servicos Académicos reporte RAIDES 31.12.20;
22019(=2019/20); 2020(=2020/21) - DGEEC 2021 (2021/22) SIGES/Servicos Académicos reporte RAIDES 31.12.21;
32018(=2018/19); 2019(=2019/20) - DGEEC 2020 (2020/21) SIGES/Servicos Académicos reporte RAIDES 31.12.20

2021 (2021/22); 4 2018 = 2015/16; 2019=2016/17; 2020=2017/18 (momento da recolha de dados, 18 meses apds

diplomados)

3.2 Investigagao & Transferéncia

Objetivo estratégico: Aumentar a atividade de Investigagao & Transferéncia

Indicador 2020 2021 ;5‘;";“ 2022
Pessoal docente em Unidades de 1&D ' 65 64 70 64
Estudantes de doutoramento 2 92 125 130 103
Réciq doutorarjdos./ ETI docentes doutorados do | ¢ 0.87 09 0.72
subsistema universitario

Publicagbes nas bases de dados de referéncia 3 375 360 350 360
Publicagdes de livros ou de capitulos de livros 47 47 50 18
Revisores ativos por Doutorado ETI (n.°) 4 60 70 31
Revisores ativos por Doutorado ETI (%) 4 % 43% 50% 20%

T Envolvimento do pessoal docente em centros de investigacdo da UAlg (no DCBM, cerca de 1/3 dos ETls sdo de
colaboradores (Assistentes convidados) - médicos nos centros de satide ou hospital, ndo envolvidos em trabalho de
investigagdo).; 2 2018(=2018/19); 2019(=2019/20) - DGEEC 2020 (2020/21) SIGES/Servigos Académicos reporte

RAIDES 31.12.20; 3 S6 temos informacéo relativamente & ISI, pois ndo possuimos licenca SCOPUS.; % U.O.

3.3 Comunidade

Objetivo estratégico: Aumentar o impacto da UAIg na comunidade

Indicador 2020 2021 ;5‘;‘2“ 2022
Numero de voluntarios ativos no UAIlg V+ (total) ' | 22 80 77 27
Estudantes 21 79 75 25
Docentes 1 1 2




Previsto

Indicador 2020 2021 2022 2022
Trabalhadores ndo docentes 1 1

Cursos nao conferentes de grau ? 5 8 7

N.° deinscritos - 100 367
Formandos 154 100 80
Cursos de Verdo ° 4 4

N.° de Participantes 80 52
Palestras Equipa UAlg 3 7 21 15 44
N.° de Participantes 225 664 550 1973

TUAlg V+;2 CeFAP e CL-UAlg; ® GCP

3.4 Governanga

Objetivo estratégico: Melhorar o clima organizacional e a satisfagao pessoal dos

trabalhadores da UAlg

Previsto

carreira)

Indicador 2020 2021 2022 2022
Grau de participacdo dos agentes no SIGQUAIg ! | - - % %
Estudantes 27% 29% 45% %
Docentes 90% 92% 90% %
Delegados de Ano 91% 81% 90% %
Responsaveis de Unidade Curricular 94% 90% 95% %
Diretores de Curso 100% 100% 100% %
Conselhos Pedagégicos 100% 100% 100% %
Conselhos Cientificos/Técnico-cientificos 100% 85% 100% %
Diretores de Unidade Organica 100% 100% 100% %
Publicacdo das FUC 2 % 81% 90% 55%
Sucesso na Acreditagdo (n.° de cursos) (total) 3 | 36 34 13 13
Acreditagdo Plena 25 25 10 13
Acreditacédo Condicionada 11 9 2

N&o acreditados 1

Acreditacao Preliminar

Docentes Doutorados (n.° pessoal docente ETI) # | 151.6 146.3 147 142.53
Docentes Doutorados (n.° pessoal docente de 147 142 138 136
carreira)

Docentes Doutorados (% pessoal docente ETI) 4 | 98.7% 98.6% 98% 98.1%
Docentes Doutorados (% pessoal docente de 95.7% 957% 96% 93.6%

Docentes com titulo de especialista (n.° pessoal
docente ETI) 4




Previsto

(respetivos ETI)

Indicador 2020 2021 2022 2022
Docentes com titulo de especialista (n.° pessoal | _ i i i
docente de carreira)

Docentes com titulo de especialista (% pessoal i i i i
docente ETI) 4

Docentes com titulo de especialista (% pessoal i i i i
docente de carreira)

Récio Estudantes/Docente ETI ° 12.3 15.1 15 15.2
Racio Estudantes/Docente Doutorado ETI 12.5 15.3 15 15.5
Ré&cio Estudantes/Docente especialista ETI i i i i
(subsistema politécnico)

?{Igtl;i:;de)ade Incoming (n.° por tipo de mobilidade) | g5 161 148 195
Estagios 1 1 12
Staff 4

Teaching 2 5
Pds-doc

PhD 1 27 20 4
MSc 37 89 90 140
Undergraduate 17 37 35 34
I(\:Igtt::;dfde Outgoing (n.° por tipo de mobilidade) |, 42 65 55
Estagios 8 8 30 13
Staff 8 4
Teaching 7 5 18
Pés-doc

PhD L
MSc 13 7 20 7
Undergraduate 5 12 10 12
Cursos Internacionais (n.° total) 2 6 6 5

N.° de Coordenacdes 1 2 2

Despesa com RH (£) (total) 11164941.9 | 10865629.07| 10850000 10970148.04
(Drzgif:/ ;‘;tgi’)”“a' com pessoal docente 10135509.5 | 9787548.06 | 9800000 | 9873014.35
Despesa total anual com pessoalnéo docente | 15994324 | 1078081.01 | 1050000 | 1097133.69

T Taxas de resposta aos questionadrios SIMEA (valor global anual); 2018(=2018/19), 2019(=2019/20), 2020(=2020/21);
Dados para 2020 ainda néo disponiveis (colocar 'n.d.").; 2 Fichas de Unidade Curricular para o ano letivo seguinte
publicadas até 31 de julho, em percentagem do total,; 3 A3ES - resultados do processo de acreditacdo dos CE em
funcionamento, 4 RH; 5 UO; 6 GRIM 2018(=2018/19); 2019(=2019/20); 2020 (=2020/21) - dados provisdrios; 7 U.0./SF




4 Quadros Sintese do Plano de Atividades da UAlg

4.1 Ensino

Objetivo estratégico: Aumentar o nimero de estudantes e a eficiéncia formativa, com refor¢o das areas STEAM

Iniciativa Estratégica Acoes

Notoriedade da marca Universidade do Algarve junto dos Reforgar a relagdo com o Ensino Secundario e Profissional
publicos-alvo jovem Sensibilizar para a importancia das dreas STEAM

Captacio de estudantes internacionais, com prioridade para | Diversificar a internacionalizac&o através da lingua portuguesa

a mobilidade de grau Diversificar a internacionalizag&o através da lingua inglesa
Promoc&o da inovacdo pedagdgica e de boas praticas, com | Promover a inovagdo pedagdgica com recurso ao digital

mais componente digital Promover o sucesso académico, de forma centrada no estudante

Implementar um programa transversal para aprendizagem da matematica

Apoio aos estudantes - - —
Desenvolver um sistema integrado de prevenc¢ao do abandono

) ) Sistematizar e divulgar os percursos formativos da Universidade
Desenvolvimento da oferta formativa

Implementar o programa de formacgéao ao longo da vida




4.2 Investigagao & Transferéncia

Objetivo estratégico: Aumentar a atividade de Investigacao & Transferéncia

Iniciativa Estratégica

Acoes

Desenvolvimento de condi¢des para atrair mais docentes
para as UI&D na UAlg — centros ou polos integrados

Rever os regulamentos de avaliacado dos investigadores doutorados e de carreira

Reconhecimento e valorizagdo dos resultados da
investigacao

Monitorizar resultados de investigagcao e seu impacto nos ODS

Suporte as atividades de investigagao

Atualizar e promover a politica de desenvolvimento da I&D da UAlg

Desenvolvimento dos cursos de 3.° ciclo

Aumentar a integragao dos cursos de 3° ciclo em ambiente de investigagao

Promover a integracao da autoavaliagdo dos cursos de 3° ciclo no SIGQUAIg

Interagdo da investigacdo com o meio empresarial

Consolidar e desenvolver os Laboratérios Colaborativos (CoLAB)

Fomentar a ligagao da Universidade com o tecido empresarial




4.3 Comunidade

Objetivo estratégico: Aumentar o impacto da UAIg na comunidade

Iniciativa Estratégica

Acoes

Compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagbes Unidas

Implementar o Plano Inclusivo para a Igualdade de Género

Educar para o desenvolvimento sustentavel

Cooperagao com a comunidade

Implementar o Conselho Econémico e Social

Alargar o Conselho Consultivo para a Oferta Formativa (CCOF)

Formacgao ao Longo da Vida

Implementar o programa de formacgao ao longo da vida

Consolidar a atividade do CeFAP

Relacdao com a comunidade Alumni

Promover a adesdo dos estudantes ao programa de mentoria Alumni

Implementar a iniciativa “engenheiras por um dia”

Avaliacdo do grau de satisfacdo da comunidade (externa)

Sistematizar a monitorizagao da satisfagdo da comunidade externa

Implementar a monitorizagdo da satisfagdo da comunidade externa




4.4 Governanga

Objetivo estratégico: Melhorar o clima organizacional e a satisfacao pessoal dos trabalhadores da UAlg

Iniciativa Estratégica

Acoes

Instalagbes e equipamentos

Promover e acompanhar a construgdo das novas infraestruturas

Reequipar os laboratérios e criar salas digitais

Organizacao interna e funcionamento

Atualizar o regulamento organico dos servigos

Sistemas e processos

Desenvolver a UAIgNet e a ciberseguranga

Implementar a contabilidade analitica

Desenvolvimento de carreiras e quadro de dirigentes

Dar continuidade ao plano de desenvolvimento de carreiras do corpo docente

Recrutar corpo docente de carreira




